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TITOLO |
DISPOSIZIONI GENERALI

Capo | - Identificazione

Art. 1
La Provincia di Lucca

La Provincia di Lucca rappresenta la propriangnoita, ne cura gli interessi, ne promuove e nerdina lo
sviluppo nell'ambito dei principi fissati dalla @arCostituzionale e dalla disciplina legislativaziomale e
regionale.

Art. 2
Territorio

La provincia di Lucca comprende i territori @@muni di:

Altopascio, Bagni di Lucca, Barga, Borgo a Mozzaramaiore, Camporgiano, Capannori, Careggine,
Castelnuovo Garfagnana, Castiglione GarfagnanagdliarAntelminelli, Fabbriche di Vallico, Forte deiarmi,
Fosciandora, Gallicano, Giuncugnano, Lucca, Massarlinucciano, Molazzana, Montecarlo, Pescagi@zZa

al Serchio, Pietrasanta, Pieve Fosciana, PorctgrBano Garfagnana, Seravezza, Sillano, Stazzeau, Sotto,
Vergemoli, Viareggio, Villa Basilica, Villa Collenmalina.

La provincia ha per capoluogo la citta di Lucca.

La Provincia promuove la tutela della identitditarale del territorio provinciale e delle sue tpaespressa
attraverso le sue componenti storiche, e operdapealorizzazione delle risorse in esso contenetegndo conto
delle vocazioni dei singoli sistemi territoriali.

Art. 3
Stemma, Gonfalone e Bandiera

Lo Stemma €& formato da una corona di alloroinfjgadra la pantera maculata rampante, nel fondoraz del
sannitico, timbrato da corona dorata marchionafegietre a colori (rubino ed ametista alternantisi)

Il Gonfalone ha due prospetti.

Il principale (recto) in seta azzurra circonddéodue fregi d'oro, reca in grande lo Stemma d&itvincia. Nella
parte inferiore € ricamato in campo bianco-avornofestone di ramoscelli d'olivo alternantisi constdli di seta
alla lucchese. La parte inferiore termina con utivncornamentale in campo azzurro costituito dareastilizzate
che riproducono il fregio superiore. Reca in aftdelgenda "Provincia di Lucca" in oro su seta biaaeorio.
L'altro prospetto (verso) in seta bianco-avapartito verticalmente da festoni di spighe di gratilizzato, reca gl
stemmi delle sei citta della Provincia (Barga, Cemega Castelnuovo Garfagnana, Lucca, Pietrasantagygio).
La parte inferiore termina con un fregio a disegeometrico alternato di rombi. Il tutto inquadrai@ medesimi
fregi decorativi del recto.

Il Gonfalone é sostenuto, con asta trasversan@ata metallica recante alla sommita una purtndia.

La Bandiera, recante al centro lo Stemma, congista drappo azzurro innalzato sull'asta per @ lainore.

Art. 4
Competenze

La Provincia svolge le proprie funzioni di irgese provinciale, riguardanti singoli comuni, @albvracomunali o
l'intero territorio provinciale nell’'ambito delleufizioni proprie e di quelle conferite con leggelal@tato e della
Regione secondo il principio di sussidiarieta.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 3 comma 4| B.Lgs. 267/2000, le circolari emanate da alttgofita non

sono vincolanti per ’Amministrazione Provincialke son dopo il loro recepimento, anche con modificteeparte
della Giunta con atto di natura regolamentare,dthaga comunque essere conforme al presente Setubm in

contrasto con gli altri regolamenti dell’ente. Ignd caso la Giunta pud emanare indirizzi applidgativnorme di

legge.

Le attivita fondamentali della Provincia si eolano nel campo della tutela e della valorizzaziaei beni
culturali e ambientali, della programmazione ecoitane territoriale e del sostegno allo svilupporeguico e

sociale.



Capo Il - Principi Fondamentali

Art. 5
Valori istituzionali

La Provincia, nell'ambito delle competenze pimpattribuite e delegate, ispira la propria atéivalla tutela e alla
coerente affermazione dei valori fondamentali betta, democrazia, giustizia sociale, solidarief@zaee sanciti
dalla Carta costituzionale.

La Provincia di Lucca si riconosce nei prindgpiratori del’'Unione Europea. A tal fine considdiEuropa e le
istituzioni locali appartenenti alla Comunita int&utori essenziali per una fattiva politica di peocazione
internazionale imperniata sui valori della soliétai della liberta e della pace.

Art. 6
Articolazione del Territorio

Il territorio della Provincia di Lucca & compostli tre vaste zone aventi peculiari caratterigtictoriche,
geografiche, economiche e culturali: Versilia, RiainLucca, Valle del Serchio (Media Valle e Garfaga).

La Provincia di Lucca prevede l'istituzione det&@indario della Versilia come propria articolazidegitoriale. Il
Circondario comprende i territori dei Comuni di:r@@ore, Forte dei Marmi, Massarosa, Pietrasantavéeza,
Stazzema, Viareggio.

La Provincia tiene conto delle suddette zonelonalolgimento dei suoi compiti di programmazione,
nell'attuazione delle funzioni amministrative, faticolazione della collaborazione con gli altrtieterritoriali,
nello svolgimento della partecipazione, nonchéargianizzazione delle proprie strutture operative.

Nello svolgimento dei propri compiti e delle priz funzioni, la Provincia tiene inoltre contogiétemi territoriali
aventi particolari caratteristiche geografiche, amtali ed economiche, che per dimensione e irgerBanno una
rilevanza interprovinciale, regionale e nazionale.

Art. 7
Partecipazione

La Provincia favorisce la partecipazione deiadini singoli, dei cittadini in forma collettiva edelle forme
associative, delle quali riconosce l'importanzaiadece civile, incentivandone il rafforzamento mispetto della
loro autonomia; promuove altresi organismi di pap@zione.

La Provincia favorisce i rapporti con tutti itadini lucchesi nel mondo e promuove iniziativeetie alla tutela del
patrimonio storico e culturale delle comunita luesiresidenti all'estero.

Le possibilita di partecipazione previste dabgmnte Statuto e dal Regolamento della Partecipaze
dell'Accesso riguardano i cittadini residenti iroyincia e tutti coloro che vi esercitano una atéivdi lavoro o di
studio o che comunque vi abbiano dimora.

La Provincia riconosce quale presupposto essienziella partecipazione quello dellinformaziongls atti
relativi ai compiti di programmazione ed alle fumzi amministrative piu rilevanti, ed a tal fineitgtsce idonei
strumenti organizzandstrutture ed attivita specifiche.

La Provincia riconosce nei Comuni e nelle loirgascrizioni le sedi principali dove si realizzapartecipazione
diretta dei cittadini e rende operativi gli struriedi partecipazione alla propria attivita tramigecollaborazione
con i Comuni.

La Provincia realizza la partecipazione degli lrcali e delle forme associative nelle matetignanti compiti di
programmazione e funzioni amministrative.

La Provincia attua la partecipazione attraveygoosite forme di consultazione e secondo le prgeepreviste al
titolo 11 del presente Statuto.

La partecipazione di singoli cittadini vieneuatta, come previsto dalle leggi vigenti in matedal presente
Statuto e dal Regolamento della Partecipaziondl'dckesso.

Art. 8
Collaborazione con i Comuni e con gli enti a rilexa territoriale

La Provincia nel rispetto dell'autonomia degitidocali, pone a base della propria attivita fingipio della
collaborazione e cooperazione tra gli enti stesaialendosi degli istituti all'uopo previsti dalégge.

La Provincia, nei confronti dei Comuni, svoldeuolo di ente locale intermedio di programmaziore termini
stabiliti dalle leggi vigenti.



La Provincia realizza la suddetta collaborazianehe per le funzioni amministrative strettamestanesse ai
compiti di programmazione.

La Provincia, al fine di svolgere in modo cooatd funzioni e servizi, pud stipulare appositevemzioni con i
Comuni e/o con altre Province.

La collaborazione tra Province e Comunita Moatanrealizza secondo quanto stabilito dalle legggnti ed in
particolare attraverso la stretta connessioneetrattivita di programmazione economica ed urbarstiei due
enti.

La Provincia attua altresi la collaborazione ¢enComunita Montane per cid0 che attiene lo svodgito di
funzioni amministrative soprattutto nelle materédative alla tutela ed alla valorizzazione dell'@nke, anche
attraverso lo strumento della delega.

La Provincia collabora con la Camera di Comnmerdndustria, Artigianato e Agricoltura nelle aitav di
programmazione, promozione e coordinamento, nelifizzazione di opere di rilevante interesse prcaie nel
settore economico, produttivo, commerciale e tiaastnella raccolta ed elaborazione dati e nellsistenza
tecnico - amministrativa.

La Provincia collabora altresi con le altre Bmog per concorrere alla determinazione del PrograrRegionale
di Sviluppo e degli altri programmi e piani regiinaonché per la formazione di particolari progetativi ad
ambiti territoriali comuni a Province limitrofe area vasta -; a tal fine la Provincia partecipeesitall'Unione
Province d'ltalia ed all'Unione Regionale Provifigescane.

Art. 9
Rapporti con la Regione e con gli organi decenttelio Stato

La Provincia svolge il proprio ruolo di ente &e intermedio tra Regione e Comuni ispirandosivabri
dell'autonomia locale. Partecipa alla determinazidael Programma Regionale di Sviluppo e degli ptogrammi
e piani regionali sulla base dei risultati ottert#lla collaborazione con i Comuni e dal contribdétle altre forze
locali, valorizzando la propria autonomia propasite decisionale nei termini stabiliti dalle legggenti.

La Provincia collabora con gli organi decentd#llo Stato e partecipa con la Regione al persegnio degli
obiettivi di interesse provinciale, regionale einaale.

Art. 10
Programmazione economico-sociale e territoriale

La Provincia, nel realizzare le proprie fingli#@sume il metodo e gli strumenti della programareze persegue
il raccordo degli strumenti di programmazione dent@ni, delle Comunita Montane e degli altri enthaquelli
della Regione.

La Provincia, nell'attuare i compiti di programmione, riconosce e valorizza la presenza sutdeoidi aree con
particolari caratteri storici, culturali e ambielnta persegue la finalita generale di uno svilugpgilibrato tra le
diverse aree e compatibile con i suddetti valamiist, culturali e ambientali.

Per il raggiungimento delle suddette finalita,Rrovincia istituisce Conferenze di Programmaziseeondo le
modalita stabilite dall'apposito Regolamento.

Art. 11
Principi generali sulla gestione dei servizi pubbli

Nella gestione dei servizi pubblici, attravedsoforme previste dalle leggi vigentia Provincia garantisce
l'effettuazione del controllo da parte degli orgpalitici e tecnici dell'ente sui vari aspetti ecamici, finanziari e
amministrativi.

TITOLO I
PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI
E TRASPARENZA DELL'AZIONE
AMMINISTRATIVA

Capo | - Partecipazione e trasparenza



4,

Art. 12
Partecipazione delle forme associative

La Provincia riconosce la particolare impozr@sociale e civile delle libere associazioniladeboperazione socio-
culturale e delle forme di volontariato che operaw territorio e ne favorisce l'autonomo sviluppd |l
collegamento tra queste e gli organi di governwip@ale.

La Provincia favorisce la partecipazione deflerfe associative presenti sul territorio provineiallo svolgimento
dei compiti di programmazione, nonché all'attivagiodelle funzioni amministrative che incidono sterassi
collettivi secondo le modalita previste dalle legggenti, dal presente Statuto e dal Regolamentia de
Partecipazione e dell'Accesso.

La Provincia favorisce il coinvolgimento delt&ine associative operanti sul territorio provingiaklle materie di
propria competenza attraverso gli organismi digzpazione e le forme di decentramento organizaativ

La partecipazione delle forme associative aligviga e/o ai servizi del'lAmministrazione avvien&gamite
concessioni e/o convenzioni, nello svolgimento rdigetti finalizzati approvati dalla Giunta, sentiéeconsulte di
cui al successivo articolo 13, e formulati anchbase a loro istanze.

Alle suddette consulte sono inviate comunicazielative ad atti e documenti che riguardano igett finalizzati
di cui al precedente comma.

Le ulteriori modalita della partecipazione satabilite dal suddetto Regolamento.

Art. 13
Organismi di partecipazione

La Provincia favorisce e promuove organismi drt@cipazione all'attivita politico-amministratidell'ente e
all'esercizio delle proprie funzioni, garantendmlbaccesso alle strutture ed ai servizi.

Gli organismi di partecipazione sono promosspanticolar modo nelllambito dello svolgimento dmimpiti di

programmazione e in riferimento alle funzioni amistirative piu rilevanti, tenendo conto dei carattedturali,

economici e storici presenti nelle varie parti @etitorio.

La Provincia riconosce la particolare rilevadedie consulte quali organismi di partecipaziomeparticolare nei
settori della cultura e dei beni culturali, delleotezione e valorizzazione dei beni ambientali, w#bntariato,
della protezione civile, dell'emigrazione-immigm@zé, dello sport, della pari opportunita.

La Provincia istituisce consulte di cui fannatpeaenti, organizzazioni di volontariato e assooiazoperanti sul
territorio provinciale, assicurando loro I'eseraidi funzioni consultive e di iniziativa.

4bis La Provincia ricerca l'integrazione socialgldénmigrati e garantisce il rispetto dei loroittirnel’adempimento

dei loro doveri. A tal fine € istituito il Consiglidegli Stranieri, su base democratica, la cui amsigione e il cui
funzionamento sono disciplinati da apposito Regelata

Il Regolamento della Partecipazione e dell'Asoedisciplina le forme e le modalita di funzionaneedegli
organismi di partecipazione, nonché le modalitacdiesso alle strutture ed ai servizi.

Art. 14
Informazione e pubblicita degli atti

La Provincia garantisce l'informazione completaimparziale sullo svolgimento di tutte le sue fong
riconoscendo in cio la condizione essenziale peardeie la partecipazione dei cittadini, singoliassociati,
all'attivita sociale e politica.

La Provincia assicura a tutti I'informazione laupropria attivita, favorendo I'accesso dei cittedsingoli e
associati, a strutture e servizi all'uopo predisp@dtribuendone le responsabilita operative aposfia struttura
che risponde direttamente al Presidente della Re@yi che, quale garante dell'imparziale svolgimeidlle sue
funzioni, ne informa il Consiglio.

Il Regolamento della Partecipazione e dell'Asoedisciplina altresi le modalita di funzionamemto detta
struttura, nonché quelle di coordinamento delleiative di informazione verso I'esterno.

Tutti gli atti della Provincia sono pubblici, fihe di assicurare la trasparenza dell'attivitaranistrativa, salvo
quelli previsti dalla legge o temporaneamente asdalla pubblicita per effetto di una motivatatdarazione che
ne vieta I'esibizione secondo quanto previsto dialdicato Regolamento.

Ai fini di cui al comma precedente, ai cittadiiene assicurata con mezzi adeguati la conosaggizaropri diritti
quali utenti dei servizi e destinatari delle fungidella Provincia.



Art. 15
Accesso agli atti amministrativi
e alle strutture dell'ente e partecipazione deggiressati al procedimento

La Provincia assicura la trasparenza dell'anstradione nel rispetto delle norme che garantisd@ueesso al
complesso delle scritture e di altre forme di doentazione formatesi nel corso dell'attivita, qualemoria
dell'ente conservata nell'archivio.

La richiesta di accesso agli atti deve esserévata e riguardare atti emanati dagli organi detiministrazione
Provinciale.

Il diritto di accesso si esercita mediante esdimeopia degli atti amministrativi, che comunquerpnno essere
esibiti solo dopo I'emanazione e non durante Véiistruttoria, salvo quanto previsto dalle dis@®ni di cui
alla legge 7 agosto 1990, n.241.

Il Regolamento della Partecipazione e dell'Asoedisciplina le modalita in ordine al rilascioatipie degli atti,
presso apposito ufficio e dietro pagamento deiaudii, nonché tutte le altre modalita per I'esociel diritto di
accesso.

Qualora gli atti del’Amministrazione Provinagaincidano su situazioni giuridiche soggettivenfbirmazione
preventiva al cittadino deve essere individuale gado in cui lo stesso sia chiaramente identifleaBlall’atto
stesso; in caso contrario o in caso di pluralit@eltinatari, la comunicazione preventiva si ineeadsolta con
I'affissione all'albo.

Il Regolamento della Partecipazione e dell’Ascedovra individuare le forme per la presentazidaearte dei
cittadini di osservazioni in merito ai procedimeatie li riguardino. Dovra essere altresi previstbhligo di
valutazione di tali istanze da parte degli uffiongpetenti.

In caso di oggettiva difficolta di interpretazeodi norme e comunque nel pieno rispetto del piodi legalita,
dovra essere accolta I'interpretazione piu favolea cittadini.

Art. 16
Consultazioni, istanze, petizioni e proposte diadini

La Provincia, nel corso di un procedimento tioall'adozione di atti interessanti specifichezgatie di cittadini,
puo procedere, salvo quanto previsto dalla legggosto 1990, n.241, alla consultazione degli is&a® sia in
forma diretta, e cioé mediante questionari e/orabfee, possibilmente attraverso i Comuni e le siccaioni

interessate, sia in forma indiretta, mediante dodé& dei rappresentanti di categoria, delle forregoaiative e
degli organismi.

| cittadini singoli, i cittadini in forma collgva, le associazioni di cittadini, gli organismi partecipazione
possono rivolgere al Presidente della Provincianz® volte a richiedere I'emanazione di un attoi aurd
provvedimento; possono rivolgere petizioni petiVakzione di iniziative su questioni di interesssla comunita e
per la tutela di interessi collettivi; possono aegrsare altresi proposte per prospettare soluzimningirizzi

nell'attivita politico-amministrativa.

Il Presidente della Provincia inoltra gli atfi @ii al comma precedente all'organo competenteoeihttermine
stabilito dal Regolamento della Partecipazione BAdeesso. A seguito del ricevimento I'organo cosbgnte
entro il successivo termine fissato dal suddettgdRemento esamina I'atto e provvede alla rispasiamandone
il Presidente. Il medesimo Regolamento disciplili@esi i tempi e le modalita di informazione al Gailio delle

istanze, petizioni e proposte pervenute.

Art. 17
Referendum

In tutto il territorio provinciale o nelle zone iivdte all’art. 6 del presente Statuto, la Provingi@® indire
referendum propositivo e consultivo nelle matemengesse dalla legge da effettuarsi nel rispettoedatirme
previste dai singoli Comuni. E’ inoltre ammessa@rehdum abrogativo.

E’ indetto referendum popolare quando ne facciactiasta almeno 20.000 elettori oppure 5 Consigihanali
la cui corrispondente popolazione rappresenti atmanquarto della popolazione complessiva.

Il referendum viene effettuato previa convenzioms ¢ singoli Comuni e in coincidenza delle operario
elettorali regionali, politiche o referendarie ramli, sulla base di apposita convenzione con ip=iamti uffici
del Ministero degli Interni.

Non & ammesso referendum abrogativo per gli alitiel@tivi a contenuto vincolato, per gli atti ctieterminano
tributi, per gli atti in materia di bilancio e depsonale. Non possono essere sottoposti a refaregtwaccordi
perfezionati con altri enti, quando la modificazodi essi possa causare responsabilita per la rieiavi
L'abrogazione non pud comportare in alcun modo ioaggiuntivi per I'Ente. Il referendum abrogativome
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altresi ammesso quando abbia per conseguenza paessjpne o la limitazione di servizi pubblici esgali o
incida su diritti fondamentali delle persone o polamitare quelli delle minoranze.

5. | referendum consultivi consistono in specifici gitierivolti alla popolazione circa atti o parti dssi da adottare
da parte del Consiglio Provinciale. Il Consiglicofinciale conserva in ogni caso la possibilita diilterare in
modo difforme dai risultati del referendum con tesse modalita di votazione previste per I'appravaz dello
Statuto.

6. Pu0 essere altresi proposto da almeno cinque Gio@sigiunali referendum consultivo o propositivouggdante
materie di competenza locale e con esclusione datjlidella Provincia aventi contenuto obbligatoo
comunque attinenti alle materie finanziarie e tidnie. Il referendum consultivo o propositivo siokye
esclusivamente nel territorio dei Comuni proponeutifanno carico tutti i relativi oneri.

7. L'ammissibilita dei referendum & deliberata dal €ighio Provinciale a maggioranza assoluta dei Gpiesi
assegnati sulla base del parere della commissiang dl punto successivo.

8. L'ammissibilita delle richieste referendarie dowssere verificata da una apposita commissione cstaula:
Segretario Generale, Presidente del Collegio deis@e dei Conti, Difensore civico, se nominato 1 @sperto
di diritto amministrativo, un rappresentante detlaggioranza e uno della minoranza nominati dal gbas
Tale commissione decide a maggioranza dei propmine in caso di parita la questione & rimessa alla
decisione del Consiglio.

9. Il referendum dovra svolgersi entro 180 giorni dalecisione della sua ammissibilita e salvo comeanbrispetto
di quanto previsto dal comma 3 del presente adicti tale periodo di tempo il Consiglio Provingapuo
comunque deliberare sulla materia.

10. Le norme attuative dei referendum sono stabiliteRégolamento della Partecipazione e dell’Accesso.

Capo Il - Difensore civico

Art. 18
Difensore civico

1. E istituito I'ufficio del difensore civico couplo di garante dei cittadini nella tutela dei tircivili e sociali dei
medesimi e dell'imparzialita e del buon andamemriAdnministrazione Provinciale, e per svolgerefuazioni
previste dalla vigente normativa. Il Difensore covipud assistere alle sedute del Consiglio priafiec

2. Il difensore civico € nominato dal Consiglim®nciale con la maggioranza dei due terzi dei iesi assegnati.
Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, faziane € ripetuta in successiva seduta da teaatsd 15
giorni. In una terza seduta, da tenersi non olfrgibrni dalla seconda, é sufficiente la maggioeaagsoluta dei
consiglieri assegnati. Il difensore civico € norbinaulla base di elenchi di nominativi di persaeelte per la
loro dirittura morale, per la professionalita, plelivello culturale e per I'impegno sociale neamunita. Tali
elenchi sono formati dal Consiglio Provinciale aamcbu proposta dei singoli cittadini, degli enti elle
associazioni. Il Consiglio Provinciale ricerca e accordi con i Comuni sulla nomina, ove Comsinigoli o
associati o0 Comunita Montane vogliano usufruiresgeVizio del difensore civico provinciale.

3. Le funzioni del difensore civico sono incompiititon lo svolgimento di attivita che possano ¢ecal medesimo
possibili situazioni di conflitto di interessi cdanProvincia.

4. Le specifiche condizioni di ineleggibilita e dicompatibilita sono stabilite secondo i principgngrali che
regolano I'elezione degli organi elettivi.

5. Il difensore civico dura in carica 3 anni ededeggibile per una sola volta.

6. Il difensore civico puo essere revocato perigmrativi connessi all'esercizio delle sue funziaon deliberazione
motivata del Consiglio adottata con votazione sageecon la maggioranza assoluta dei Consiglisggrsati.

7. Il difensore civico puo intervenire sia nei cdispresunti abusi e gravi disfunzioni, carenzéadi, denunciati dai

cittadini singoli o associati, oppure quando rawvegitti, comportamenti od omissioni in violaziona g@rincipi di
imparzialita, pari opportunita e buon andamento.

8. Quando ravvisa tali inadempienze il difensorécoi trasmette una comunicazione scritta, conitemlone della
presunta inadempienza e delle proposte per sararlBresidente della Provincia che, in casi diipaldre
rilevanza, informa la Giunta o il Consiglio secordaispettive competenze, per gli opportuni praliveenti del
caso. Il Presidente della Provincia comunica aérdibre civico, con atto scritto, i provvedimentiotiati
direttamente da parte della Giunta o del Consiglio.

9. Il difensore civico sottopone al Consiglio Pravale, che la discute, una relazione periodicastiNita svolta,
nei termini previsti dal Regolamento sulla partazipne e I'accesso.

10. | Consiglieri Provinciali non possono propoistanze al difensore civico salvo nei casi prewsiila normativa
vigente.

11. La materia del pubblico impiego non costituiao®ito di intervento del difensore civico.

12. La Provincia assicura adeguata pubblicitafalizione del difensore civico.
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13.

14.

15.
16.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Il difensore civico dispone di un proprio uiic pud richiedere in visione gli atti necessalieapletamento del
proprio mandato, puo sentire i responsabili dalletsire e non puo essergli opposto il segreto d'ufficitya i
casi previsti dalla legge.

Il difensore civico é tenuto al segreto sulhéizie di cui sia venuto a conoscenza in ragionedprio compito e
che siano da mantenersi segrete ai sensi di legge.

Al difensore civico spetta un'indennita di funziatefinita dal Regolamento della PartecipazionelkAdeesso.

In attuazione della Legge 24 aprile 2002 n. 75ttapal difensore civico la nomina del commissarar fa
predisposizione dello schema e per I'approvazioekhilancio non oltre il termine di cinquanta gioihalla
scadenza di quello prescritto per I'approvazionkbilancio stesso nell'ipotesi di cui all’art. 141 2 del Testo
unico sull'ordinamento degli Enti locali, di cui BLLgs. 18 agosto 2000 n. 267. In mancanza dehslifee civico
alla predetta nomina provvede il Prefetto.

TITOLO 1l
ORGANI DI GOVERNO

Capo | - Ordinamento
Art. 19
Norme generali

Sono organi di governo della Provincia il ColisidProvinciale, la Giunta, il Presidente della #nzia e il
Presidente del Consiglio.

Spetta agli organi di governo la rappresentateraocratica della comunita provinciale ed il peusegnto dei
principi e delle funzioni stabilite dallo Statuto.

La legge e lo Statuto ripartiscono le funziaai gli organi di governo e ne determinano i raggmet un efficace
ed efficiente governo della comunita provinciale.

Competono agli organi di governo le funzionirdiirizzo e controllo della attivita della ProviaciAi dirigenti &
attribuita la gestione amministrativa.

Gli organi di governo assicurano la promozioeewalori culturali, sociali, economici e politiche costituiscono
il patrimonio di storia e di tradizioni della conitanprovinciale.

Gli organi di governo si ispirano, nel loro fimrzamento, ai principi di democrazia, di programioae, di
valorizzazione e tutela dei beni culturali e ambiéndi promozione dello sviluppo economico e ateidella
comunita provinciale.

Il Consiglio Provinciale determina, con propti,ali indirizzi generali fondamentali della Piiogia.

La Giunta Provinciale collabora con il Presi@ewtella Provincia nell'attuazione degli indirizzérgerali del
Consiglio e svolge le altre funzioni previste dddlgge e dal presente Statuto.

Il Presidente della Provincia rappresenta laviAcia, sovrintende al funzionamento dei servizilegli uffici
dell’ente, dirige e coordina il funzionamento deBainta Provinciale.

Il Presidente del Consiglio rappresenta il Gglitse ne tutela la dignita e le funzioni.

Gli organi di governo nell'espletamento deolpoteri di nomina favoriscono la presenza diamti i sessi nei
relativi organismi compatibilmente alle competetemnico — professionali concretamente occorrenti.

Entro trenta giorni dalla data di convocazideecomizi elettorali a cura del Segretario Geleevangono richiesti
ai candidati e alle liste la presentazione delthidrazione preventiva di cui all'art. 30, L. 81/93

Entro novanta giorni dalla proclamazione dwiltati elettorali il Segretario Generale richiegiecandidati e alle
liste il rendiconto delle spese sostenute per tapena elettorale per il rinnovo degli organi defiministrazione
Provinciale.

Le predette dichiarazioni e rendiconti sararagzolti dal Segretario Generale e messi a digjprg di chiunque
lo richieda per sei mesi.

La Provincia garantisce copertura assicuraglaamministratori per rischi inerenti I'espletanto del mandato,
ivi compreso il patrocinio legale, salvo casi dialaccertato.

Art. 20
Funzioni del Consiglio Provinciale

Il Consiglio € I'organo di indirizzo e di contlo politico - amministrativo della Provincia. Es® dotato di
autonomia finanziaria e organizzativa.

Esso svolge la propria azione di indirizzo, stlidio, di controllo, di contatto con la comunitéoyinciale,
utilizzando i mezzi e le strutture idonee indicagé# Regolamento del Consiglio per assicurare laetega della
Presidenza e il funzionamento dei gruppi consiliari
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Per i seguenti atti fondamentali: Relazioni iienali e Programmatiche, bilanci annuali e p@anali,
programmi pluriennali di carattere generale o sitf® di cui all’art. 20 del D.Lgs. 267/2000, piasiritoriali di
coordinamento, atti di programmazione economica;adhsiglio esercita le proprie competenze fornegtio
indirizzi politico - amministrativi, sulla base din documento del Presidente della Provincia o Alsfiessore
delegato, contenente idonei elementi conoscitivi.

In applicazione delle direttive date dal Colisjgla Giunta predispone una proposta di delibeenicamente
completa rispondente agli indirizzi dati.

Successivamente il Presidente della Provindiesgmta tale proposta di deliberazione al Consiglar
'approvazione.

Il Consiglio partecipa alla definizione, all'adegoanto e alla verifica delle linee programmatiché Riesidente
della Provincia, secondo le modalita di cui all'di.

Capo I - Il Consiglio Provinciale

Art. 21
Organi del Consiglio

Sono organi del Consiglio Provinciale: il Pdesite del Consiglio, il Vice Presidente del Consigl Gruppi
Consiliari, le Commissioni Consiliari e la Conferardei Capigruppo.

Art. 22
Il Presidente del Consiglio

Il Consiglio Provinciale elegge il Presidentd €onsiglio Provinciale, e un Vice Presidente heostituisce a
tutti gli effetti in caso di assenza o impedimergeelti fra i propri Consiglieri. Il Presidente @eProvincia non
pud essere eletto Presidente o Vice PresidenteCdebkiglio. Il Presidente del Consiglio provvedeaall
convocazione del Consiglio Provinciale, lo presjedefinisce il calendario delle sedute, concorda @o
Presidente della Provincia il programma dei laconisiliari e, sentito il Presidente della Provinei Conferenza
dei Capigruppo, fissa I'ordine del giorno, assidlibaion andamento dei lavori, ne dichiara l'aperti la chiusura,
mantiene l'ordine dell'assemblea facendo ossereategge, lo Statuto della Provincia e il Regolatnedel
Consiglio, dirige e modera la discussione, giudleda ricevibilita dei testi delle mozioni e debdtre proposte
fatte al Consiglio, concede la facolta di parlatebilisce I'ordine delle votazioni, chiarisceigrgficato del voto e
ne proclama il risultato ed esercita tutte le aditeibuzioni a lui conferite dallo Statuto e dad®lamento.

Il Presidente del Consiglio Provinciale assicun’adeguata e preventiva informazione ai Gruppid@iari e ai
singoli Consiglieri sulle questioni sottoposte anSiglio.

Art. 23
Prima seduta del Consiglio

La prima seduta del Consiglio € convocata dasiBente della Provincia ed € dallo stesso prateéino
all'elezione del Presidente dell'assemblea.

Art. 24
Elezione del Presidente e del Vice Presidente dekiglio

Il Consiglio Provinciale, nella prima sedutapqede all'elezione del Presidente del Consigkeratinio segreto e
con la maggioranza dei due terzi dei Consiglieseggati. Se nella prima votazione non viene radgila
predetta maggioranza, si procede ad una secondaimo¢ da tenersi nella stessa seduta e I'eleaioriene con
la stessa maggioranza dei due terzi dei Consiglgsggnati.

In caso di mancata elezione, si procede adarma votazione a scrutinio segreto e risulta@lié€onsigliere che
avra ottenuto la maggioranza assoluta dei votiGlmnsiglieri assegnati. Ove non venga raggiunto essum
Consigliere il quorum stabilito, si procedera acassive votazioni fino all’'elezione.

All'elezione del Vice Presidente del Consigdioprocede con votazione a scrutinio segreto ret#asa seduta
subito dopo l'elezione del Presidente del Consigigulta eletto chi ottiene la maggioranza assotigi voti dei
Consiglieri assegnati; in caso di mancata elezisingrocede ad una seconda votazione nella stedstase risulta
eletto chi ottiene il maggior numero di voti.

Il Presidente del Consiglio e il Vice Presigedel Consiglio durano in carica quanto il Consiglhe li ha eletti.
In caso di nuove elezioni, il Consiglio Provincigleocede alla elezione del Presidente del Consalitel Vice
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Presidente del Consiglio nella prima adunanzatsuwpo gli adempimenti previsti all'art. 38, c.d2| presente
Statuto.

Art. 25
Revoca

Il Presidente del Consiglio ed il Vice Presigedel Consiglio possono essere revocati su prapuostivata e
sottoscritta da 2/3 dei Consiglieri assegnati,ipepmpatibilita sopravvenuta o per gravi e comptowentivi.

Art. 26
Consigliere anziano

E Consigliere anziano quello pit anziano diteéacoloro che hanno esercitato il maggior nungironandati
elettorali nel Consiglio Provinciale.

In caso di assenza o impedimento temporanedesiresidente che del Vice Presidente del Cansigll corso di
una seduta dello stesso il Consigliere anziano sseirae la presidenza limitatamente al tempo stretttan
necessario.

Art. 27
Commissioni Consiliari

Il Consiglio Provinciale si struttura in Comssiizni Consiliari.

Le Commissioni Consiliari svolgono funzioni eiame preventivo delle proposte di deliberaziontmzoste al
Consiglio Provinciale, partecipano alla formulazodi proposte deliberative di competenza consilipossono
altresi avanzare proposte per la predisposiziordelibbere attinenti alla loro specifica competenzai, limiti e
nelle forme previste dal Regolamento del Consiglio.

Il Presidente della Commissione € eletto dallassa tra i propri componenti, ne dirige e coardih
funzionamento. Nelle Commissioni Consiliari avefotizioni di controllo o di garanzia la presidenzve essere
attribuita ad un rappresentante delle opposiziomiProvincia di Lucca prevede in ogni caso l'istiine di una
Commissione di garanzia o di controllo.

All'apertura di ogni seduta del Consiglio Prosigle, il Presidente del Consiglio comunica I'agsezione alle
singole Commissioni delle proposte di delibera aedm dalla Giunta. Su dette proposte le Commissioni
relazionano in Consiglio, valutandole nel meritalkgtrando eventuali emendamenti proposti.

Su proposta del Presidente del Consiglio, tenahto delle linee programmatiche relative alli®mize ai progetti
da realizzare nel corso del mandato presentatddidente della Provincia e degli incarichi daliesso conferiti
agli Assessori, sentiti i Capigruppo Consiliarineadeterminati i criteri in ordine al numero dee@mmissioni,
alle materie di competenza, alla disciplina deildtt, alla presenza di funzionari e all'assisi@m@le medesime,
alla rappresentanza dei Gruppi Consiliari, allagmpazione a titolo consultivo di esterni.

Il Consiglio Provinciale, a maggioranza assollgi propri membri, puo istituire al proprio imercommissioni di
indagine sull'attivita del’Amministrazione. La hiesta debitamente motivata deve essere sottasdattalmeno
un terzo dei Consiglieri e si deve riferire ad wgetto determinato. Nell'ambito dello svolgiments gropri
lavori la Commissione puo ottenere dai responsala@li uffici competenti copie di tutti gli atti documenti
relativi all'oggetto dell'indagine, nonché procedead eventuali consultazioni del responsabile detqrimento.
Ulteriori modalita di funzionamento e di composizosono disciplinati dal Regolamento del Consiglio.

Art. 28
Convocazione del Consiglio

Il Consiglio Provinciale & convocato dal Presit del Consiglio, che stabilisce il giorno e datella seduta o di
pit sedute successive e il relativo ordine delrgipdandone adeguata pubblicita.

L’eventuale seconda convocazione puo essevisfaed almeno 24 ore di distanza dalla prima.

Il Presidente del Consiglio individua I'ordidetrattazione degli argomenti iscritti in una @l gdunanze secondo
le modalita previste dall'art. 22.

L’avviso di convocazione con I'elenco degli etigda trattare deve essere inoltrato ai Consiglieneno 5 giorni
prima del giorno stabilito per la convocazione.

Nei casi di particolare gravita o interessePiiesidente del Consiglio pud convocare il Consighi riunione
straordinaria, con procedura d’'urgenza; in tali Easviso di convocazione, con il relativo elendelle materie da
trattare, puo essere comunicato entro le 24 oefdeti il giorno stabilito per I'adunanza.

Gli stessi termini si applicano per argomeatiaggiungere all'ordine del giorno di adunanzecgidvocate.
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10.

In casi particolari, e d'intesa con gli altnteinteressati, il Consiglio pud essere convoeategiuntamente ad uno
0 piu Consigli Comunali.

Su espresso invito del Presidente del Consiglie riunioni del Consiglio Provinciale possonartecipare, con
possibilita di essere sentite, anche persone estalta stesso, qualora il loro apporto serva adtcchire il
Consiglio sulla conoscenza dell'argomento oggetitadiiscussione all'ordine del giorno.

Il Consiglio e la Giunta Provinciali si riunto, nhormalmente, nel capoluogo; in casi ecceziqussono riunirsi
anche in sedi diverse dal capoluogo.

Il Presidente del Consiglio Provinciale & tena riunire il Consiglio in un termine non supeei@ venti giorni,
guando lo richiedano un quinto dei Consiglieri] @liesidente della Provincia, inserendo all’orditet giorno le
questioni richieste. Il termine decorre dalla dditacquisizione al protocollo dell'ente della riekia di formale
convocazione e 'obbligo si intende assolto corfolanale convocazione del Consiglio ProvincialeCbnsiglio
Provinciale deve riunirsi entro cinque giorni datianvocazione. In caso di richiesta della metaGlisiglieri
assegnati, non computando a tal fine il Presiddatia Provincia, il Presidente del Consiglio & tena riunire il
Consiglio entro sette giorni, anche con convocazioon procedura d'urgenza ai sensi del comma prdeknte
articolo.

Art. 29
Validita delle sedute

La seduta e valida quando al momento dell'appealminale risulta presente il numero dei Consigiiedicato dal
Regolamento del Consiglio.

Successivamente all’'appello nominale, la verified mumero legale pud essere richiesta in qualsmsnento,
dando al Presidente del Consiglio la facolta dafarecedere da una breve sospensione del Consiglio

Art. 30
Deliberazioni e votazioni

Le deliberazioni sono valide se adottate coprésenza dei Consiglieri nel numero richiestolperalidita delle
sedute al momento dell’appello nominale.

Le votazioni hanno luogo con voto palese; guelbncernenti persone avvengono a scrutinio seghtdtia
votazione palese, i Consiglieri che dichiarano stieaersi non si computano nel numero dei votand, sin
computano nel numero dei presenti. | Consiglierée afon prendono parte alla votazione senza dicleiarar
l'astensione si considerano astenuti. Nelle votaze scrutinio segreto, le schede bianche e quallée si
computano per determinare il numero dei votanti.

Art. 31
Assistenza alle sedute

Il Segretario Generale partecipa con funziamstiltive, referenti e di assistenza alle adunanzera la redazione
del verbale delle sedute espletando le funzioniigte dalla legge.

Art. 32
Sedute pubbliche e segrete

Le sedute del Consiglio Provinciale sono pudbigi
Il Regolamento del Consiglio stabilisce i dastui il Consiglio si riunisce in seduta segreta.

Art. 33
Diritti dei Consiglieri

| Consiglieri Provinciali esercitano le propfimzioni senza vincolo di mandato e rappresentantera comunita

provinciale.

Ciascun Consigliere ha diritto ad avere la gigpia informazione sugli argomenti iscritti al’and del giorno,

secondo quanto previsto dalla legge, dal preseatets e dal Regolamento del Consiglio.

Al fine di poter svolgere liberamente e compiménte le proprie funzioni, ad ogni Consiglierecsdovute tutte le
informazioni relative all’attivita della Provinciapnché sugli enti e sulle aziende a cui la Praaipertecipa o che
sono da essa controllate, secondo le forme staléit Regolamento del Consiglio.
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| Consiglieri hanno diritto di ottenere gratuitente copia degli atti e dei provvedimenti dellavihcia.

Ciascun Consigliere ha diritto di intervenimdla discussione secondo tempi e modalita staliteRegolamento
del Consiglio.

Ciascun Consigliere ha diritto di presentaterimgazioni, interpellanze, mozioni o ordini dergo.

Il suindicato Regolamento disciplina altresivBntuale partecipazione dei Consiglieri a gruppaebro finalizzati
nel rispetto delle competenze attribuite dalla éeglia funzione.

| Consiglieri informano il Presidente del Caiii del lavoro svolto.

Apposito Regolamento disciplina la trasformagi@ richiesta del Consigliere del gettone di pregén indennita
di funzione, nel pieno rispetto delle limitazionilelgge.

Art. 34
Doveri dei Consiglieri

| Consiglieri hanno il dovere di parteciparte alunioni del Consiglio Provinciale, salvo gid&tato motivo, da
comunicare al Presidente del Consigli@ ne informa il Consiglio stesso all'inizio defleduta.

In caso di ingiustificata assenza a n. 3 sedotesecutive il Presidente del Consiglio chiede gaitto al
Consigliere di far valere le cause giustificatiessegnando allo stesso un termine per la rispbsteaso di
mancata risposta o nel caso in cui il Consigliovitrtiale ritenga insufficienti le cause giustifinat, a
maggioranza di 2/3 dei Consiglieri assegnati, peeattb della decadenza dello stesso e procedegumrgemente
alla surroga.

Art. 35
Iniziativa deliberativa

L'iniziativa delle proposte di delibera da sgibrre al Consiglio Provinciale compete al Predieletella Provincia
e alla Giunta. | Consiglieri Provinciali hanno ttimidi iniziativa su ogni questione sottoposta digiberazione del
Consiglio secondo le modalita previste dal Regolameéel Consiglio.

Ogni Consigliere ha diritto di avanzare propgstr la formulazione di delibere secondo le pracegreviste dal
suindicato Regolamento; nel caso la proposta sémzata da un quinto dei Consiglieri, la stessa dmaere
iscritta comunque all'ordine del giorno del Coniigl

Dette proposte devono essere corredate dei phtgigatori previsti dalle leggi vigenti, sahatie non siano mero
atto di indirizzo.

Nel caso che l'iniziativa deliberativa dei Conggl apporti modifiche sostanziali alla propostadéiiberazione
del Presidente della Provincia o della Giunta, patgposta di deliberazione dovra essere nuovanoemtedata dei
pareri previsti dalle leggi vigenti.

Il Presidente del Consiglio, sentito il pardet Segretario Generale, decide quali variaziompartino il rinvio
ad altra seduta per la necessita di integrazitmitierie.

Art. 36
Revoca di Assessori

Il Presidente della Provincia pud revocare apiu Assessori, dandone motivata comunicazioi#oakiglio.

Il Presidente della Provincia informa altré€ansiglio delle dimissioni di uno o piu membrilldeGiunta.

Le dimissioni possono essere accettate o tesgail Presidente della Provincia; in caso di dazi&ne le stesse
hanno effetto da quest'ultima data, se invece sespinte e ripresentate, le dimissioni hanno teffdalla data

della nuova presentazione. Il Presidente dellaiRc@ comunica al Consiglio il nuovo nominativo mntrenta

giorni. Nelle more della sostituzione la Giunta ttoma a riunirsi ove sia validamente costituita.

Il Presidente della Provincia dispone in mestte deleghe eventualmente conferite ai sensladeld3 dello

Statuto.

Art. 37
Regolamento del Consiglio

Il Consiglio adotta il proprio Regolamento agg@mranza assoluta dei componenti il Consiglio.
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Capo Il - La Giunta Provinciale

Art. 38
Composizione della Giunta

La Giunta Provinciale & composta dal Presideelta Provincia che la presiede e da un numerasdiessori,
stabilito nel decreto di nomina del Presidente adétirovincia, che non deve essere superiore a wo,ter
arrotondato aritmeticamente, del numero dei Coiesigprovinciali, computando a tal fine il Presiderdella
Provincia.

Gli Assessori sono nominati dal Presidentead@hovincia, il quale da comunicazione della nonah&onsiglio
nella prima seduta successiva alla elezione.

Possono essere nominati Assessori cittadinnohgacciano parte del Consiglio e siano in passeei requisiti
di compatibilita e di eleggibilita alla carica do@sigliere Provinciale.

La carica di Assessore € incompatibile conaldca di Consigliere. Pertanto, qualora un CorigliProvinciale
assuma la carica di Assessore, cessa dalla ca@andigliere all'atto dell'accettazione della noani

La Giunta Provinciale & organo collegiale, @#sta dal Presidente della Provincia, che ne doardlavori e ne
garantisce la collegialita.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

Art. 39
Competenze della Giunta

La Giunta collabora con il Presidente dellavitrcia nell'amministrazione dell'ente esercitandoflinzioni
previste dalla legge ed opera attraverso delibenazbllegiali.

Spettano alla Giunta tutti gli atti di amminéione, non riservati alla competenza dei dirigerattuativi di
programmi generali e settoriali del Consiglio difiim atti deliberativi corredati da specificherelitive. La Giunta
adotta altresi atti deliberativi per l'individuami® dei soggetti destinatari di contributi e perdefinizione
del'ammontare degli stessi, salvo quanto prewistitart. 50 del presente Statuto.

Art. 40
Funzionamento della Giunta

La Giunta delibera con la maggioranza dei st@nponenti e a maggioranza dei voti. Gli astenoi 13i
computano fra i votanti ma si computano fra i pnéise

Ulteriori modalita di funzionamento della Giarg i diritti degli Assessori sono stabiliti da apjpo Regolamento
approvato dalla Giunta.

Capo |V - Il Presidente della Provincia

Art. 41
Competenze del Presidente della Provincia

Sono di competenza del Presidente della Priavigicatti di direzione politico — amministrativell'ente, nonché
le attivita di coordinamento della Giunta Provitei& di direzione e sovrintendenza al funzionametete
strutture burocratiche.

Il Presidente della Provincia conferisce agiséssori le direttive politiche e amministrative pagttuazione delle

deliberazioni assunte dal Consiglio, nonché quedlenesse con la propria responsabilita di direzigererale

della Provincia.

Nell'ambito dei compiti gia previsti dalla legg dallo Statuto il Presidente della Provinciavpeadle:

a) ad attribuire e definire gli incarichi dirigeafiie quelli di collaborazione esterna previsti Balgs. 267/2000
in considerazione della natura e delle carattehistdei programmi da realizzare, delle attivittebledcapacita
professionali del singolo dirigente e dei risultainseguiti in precedenza.

b) allindividuazione del personale da assegnaceascuna struttura di livello dirigenziale nel esjo dei profili
professionali e delle qualifiche funzionali, ispidmsi ai principi di efficienza e professionalita;

¢) ad emanare ordinanze non riservate alla competeei dirigenti;

d) a verificare i risultati dell’azione consegudall’Amministrazione, utilizzando a tal fine anche procedure
previste dall'art. 63 del presente Statuto e airife periodicamente al Consiglio Provinciale.
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e) a effettuare le segnalazioni agli organi diltutghe non siano di espressa competenza degliiadigntlizia
giudiziaria e dei componenti il Collegio dei Revistei Conti.

Il Presidente della Provincia, sentita la Gaynéntro quarantacinque giorni dalla proclamazipnesenta al

Consiglio il documento programmatico relativo algoni ed ai progetti da realizzare nel corso dehdato. Nei

successivi trenta giorni il Consiglio discute egava il documento. Il Regolamento del Consiglieyade le

modalita con cui successivamente il Consiglio mapte agli eventuali adeguamenti e alla verificaiquica

dell'attuazione del programma da parte del Presidéella Provincia e dei singoli Assessori.

Il Presidente della Provincia, o I'Assessolegito, risponde entro 30 giorni alle interrogagiarterpellanze e ad

ogni altra istanza di sindacato ispettivo presentiai Consiglieri. Le modalita di presentazionésewuksione sono

disciplinate dal Regolamento del Consiglio.

Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Conlgigcon apposito atto deliberativo, il Presidentsllal Provincia

provvede con proprio atto alla homina, alla desigmee e alla revoca dei rappresentanti della Poiipresso

enti, aziende e istituzioni, a meno che espressgodizioni di legge prevedano la competenza pepfaina da

parte di altri organi di governo.

Il Presidente della Provincia per temi particolanteecomplessi e/o per determinate esigenze oizghiz, pud

avvalersi di coadiutori nominati tra i Consigligeér svolgere esclusivamente le funzioni che la keedm Statuto

ed i Regolamenti attribuiscono al Presidente. | siglieri coadiutori consigliano e collaborano co®iesidente

della Provincia ma non hanno poteri di firma néra ke dovuto alcun compenso aggiuntivo.

Distintivo del Presidente della Provinciamafiascia di colore azzurro con lo stemma dellauRblica e lo stemma

della propria Provincia, da portare a tracolla.

Art. 42
Vice Presidente della Provincia

Il Presidente della Provincia nomina un Assessthe assume la qualifica di Vice Presidenteadetbvincia, che
deve sostituirlo in via generale, sia in caso dieaga od impedimento temporaneo, sia nel casosgiessione
dell'esercizio delle funzioni adottate ai sensilelige, sia nei casi di impedimento permanente, ziome,
decadenza o decesso.

Art. 43
Compiti degli Assessori

Gli Assessori partecipano alle riunioni dellan@a e contribuiscono ad attuare gli indirizzi geali dell’ente di
cui sono collegialmente responsabili.

Il Presidente della Provincia puo conferirei @gisessori, nei limiti previsti dalla legge, deegtemporanee in
determinate materie di propria competenza, neétispdel proprio ruolo di coordinamento generale giene in
particolare esercitato in materia di programmaziirtglancio e di riorganizzazione delle struttimgrocratiche.

Art. 44
Efficacia delle deleghe

Le deleghe mantengono la loro efficacia sinmainento in cui la revoca € notificata al destiriata

TITOLO [V
AMMINISTRAZIONE

Capo | - Organizzazione degli uffici e dei servizi

Art. 45
Principi organizzativi

L’'organizzazione della Provincia si fonda siteer di autonomia, funzionalita, efficienza ed momicita di
gestione e si adegua alle competenze della Praviaziondo quanto previsto all’articolo 4 dello @tat

La Provincia assicura agli organi di govern@ieresponsabili della gestione I'accesso e I'utbizdi mezzi
tecnologici di telecomunicazione e di trasmissiainealati e di versamenti, anche per 'esigenza dinettersi
allutenza e ai cittadini, nonché ai servizi realld altre amministrazioni.
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La Provincia assicura altresi I'utilizzo delleiretlematiche per informare i Comuni, le Comunitari¢ane e gli
enti di riferimento sulle proprie attivita in tempeale.

L'ordinamento degli uffici e I'assegnazione delativo personale dovranno ispirarsi a criterifldssibilita e
mobilita, nel rispetto dei profili professionali dippartenenza, in modo da permettere, costanteménte
raggiungimento degli obiettivi e dei programmi slititdall’ente con priorita riguardo al pieno asgmento dei
compiti e degli adempimenti definiti dalla legge.

Il Regolamento sull’Ordinamento degli Ufficidei Servizi determina e disciplina il funzionamewul@gli uffici
della Provincia. L'organizzazione del lavoro depeatidenti dell Amministrazione Provinciale, nel e$ del
principio di pari opportunita tra uomo e donna, Idoessere ispirata ai criteri di professionalit®sgponsabilita,
valorizzando I'apporto individuale e la qualificame professionale dei dipendenti, la responsahbitibne ad ogni
livello e la mobilita, ai fini di assicurare il cbnuo adeguamento ai valori di funzionalita, efficza, buon
andamento ed imparzialita.

La Provincia provvede a sviluppare la profasaiita del personale dipendente anche attravensartacipazione a
corsi di formazionesterni ed interni.

La Provincia riconosce e favorisce le formeaisgive fra i dipendenti.

Il Regolamento sull’'Ordinamento degli Ufficidei Servizi dovra prevedere, in relazione a spaqifiogetti o per
il raggiungimento di ben definiti obiettivi, le malita di costituzione di gruppi di lavoro, anchéensettoriali, o di
uffici speciali, particolarmente quando I'azioneramistrativa comporti attivita di studio, ricergarogettazione,
programmazione, verifica dei risultati conseguiti.

Il Presidente della Provincisentiti i dirigenti interessati, assegna il perdersmciascun ufficio dirigenziale sulla
base dei profili professionali e delle qualifichespedute.

Art. 46
Incompatibilita e cumulo di impieghi

Lo svolgimento di altre attivita lavorative garte dei dipendenti deve essere considerato cooszienale e deve
essere preventivamente autorizzato, salvo quargwigo dalle vigenti disposizioni di legge. Il Régmento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi detemmai le modalita ed i limiti delle autorizzazioni,beudinando le
stesse all'assolvimento, da parte del dipendeweiglj dbiettivi o del carico di lavoro assegnati.

In nessun caso i dipendenti possono svolgéxétaiavorative in conflitto di interessi con hee.

Art. 47
Articolazione territoriale degli uffici

Il Regolamento sull’Ordinamento degli Ufficidei Servizi pud prevedere la possibilita di decmetisul territorio
le attivita e gli uffici.

Capo |l - Segreteria Generale

Art. 48
Segretario Generale

Il Segretario Generale svolge le attivita empiti previsti dalla legge secont normativa vigente.

Art. 49
Vice Segretario Generale

Il Vice Segretario Generale svolge le funzioailaborative e vicarie del Segretario e lo soitite nei casi di

vacanza, assenza e impedimento; svolge inoltreideidni attribuitegli a norma dell'articolo 52 dptesente
Statuto con la direzione di una struttura di din@misadeguate.
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Capo lll — Dirigenza

Art. 50
Dirigenti

Ai dirigenti compete I'attuazione dei fini eigerogrammi stabiliti dall’ Amministrazione con Il®gnesse funzioni
di proposizione, che si esplicano nella collabamagicon gli organi di governo nella definizione ldediettivi di
programma e di gestione all’atto della predisposieidel bilancio preventivo, del PEG e degli altti generali di
programmazione. Compete altresi ai dirigenti I'gsseione dei contributi economici ove disciplindei apposita
normativa di dettaglio.

| dirigenti dirigono, con connessa potesta st@@a, le strutture burocratiche dell’AmministrazéoProvinciale ed
emanano istruzioni e disposizioni per I'applicagotelle leggi e dei regolamenti. Hanno inoltre fank di
studio, ricerca, consulenza, progettazione e a@dcesgpete la promozione delle liti e la resistealta stesse, con
le modalita previste dal Regolamento sull'Ordinatoedegli Uffici e dei Servizi, con obbligo di infoativa
preventiva al Presidente della Provincia.

Tutti i dirigenti dipendono dal Presidente ddfirovincia e attuano le direttive impartite dadtlente stesso.

A ogni dirigente & attribuito, con provvedimemhotivato, un incarico di funzione dirigenziale,relazione alle
posizioni organizzative dell'Ente con i criteriadii all’art. 41, c. 3, lett. a).

Avverso le determinazioni relative agli incéridirigenziali € ammesso ricorso amministrativooijpposizione
entro trenta giorni. Entro i successivi venti giatrPresidente della Provincisi pronuncia sul ricorso avanzato,
sentita la Conferenza dei Dirigenti.

Gli incarichi dirigenziali comunque attribuigstano validi fino ad espressa revoca.

Art. 51
Sostituzione dei dirigenti

Il Regolamento sull’Ordinamento degli Ufficidei Servizi regola per ciascuna struttura burocaaé modalita di
sostituzione del responsabile in caso di brevirasse impedimenti.

Art. 52
Incarichi di direzione

Il Presidente della Provincia pud conferiréligigenti dell’ente incarichi temporanei di direm®di aree funzionali
secondo quanto previsto nel Regolamento sull’Ordierato degli Uffici e dei Servizi.

La disciplina della revoca dell'incarico di elnione dovra necessariamente prevedere procederassicurino il
principio del contraddittorio.

Art. 53
Personale esterno

La copertura dei posti di responsabili dei e degli uffici, di qualifiche dirigenziali o dalta specializzazione,
puo avvenire mediante contratto a tempo determifeaitoi restando i requisiti richiesti dalla qualdi da ricoprire
nel rispetto dei limiti e delle modalita previstalld legge e dal Regolamento sull’Ordinamento defici e dei
Servizi.

Art. 54
Incarichi professionali e convenzioni per servizi

Per obiettivi determinati e mediante convengjdiAmministrazione Provinciale pud conferire, laubase di un

rapporto fiduciario, incarichi professionali perllaborazioni esterne ad alto contenuto di profesdita, a

supporto delle professionalita presenti nelle tiret operative dell'ente. | criteri per il confeemo e la

definizione degli incarichi professionali sono glitidal Consiglio ed inseriti nel Regolamento deontratti. La

predisposizione degli atti per gli incarichi prafesali ed i conseguenti rapporti e controlli risfiagli incarichi

suddetti sono di competenza della struttura insatasper materia.

[l ricorso a servizi esterni € disposto in cdso

a) mancanza nell’organizzazione dell’ente dellafgssionalita necessaria e di unita corrisponddntaeco di
lavoro;

b) maggiore onerosita della gestione mediantetsteuproprie;
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c) necessita di acquisire elementi di conoscerdiavalutazione ulteriori a quelli forniti dallarsttura.
Tali servizi sono affidati a ditte anche indiwali inserite in appositi elenchi secondo quartabilto nel
Regolamento dei Contratti.

Art. 55
Funzioni dei dirigenti

Ai dirigenti spetta I'adozione degli atti e pu@dimenti amministrativi, compresi tutti gli atthe impegnano
'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestidinanziaria, tecnica e amministrativa medianig@omi
poteri di spesa, di organizzazione delle risors@nam strumentali e di controllo. Essi sono respoitisa via
esclusiva dell'attivita amministrativa, della gesit e dei relativi risultati.

Nei casi di accertata necessita e urgenza evitare danni incombenti a persone o a coseidetite con proprio
provvedimento motivato pud derogare alle disposiziprocedimentali interne eventualmente fissate dai
Regolamenti, fermo restando I'assoluto rispettdedeilsposizioni inderogabili di legge e riferenddre 24 ore al
Presidente della Provincia o all’Assessore delegato

Art. 56
Conferenza dei Dirigenti

Per indirizzare e coordinare I'attivita deivserdell’ente, per un migliore esercizio delle aioni amministrative e
dei compiti di programmazione, per favorire I'adv per programmi, servizi e interventi nonché padare
attuative delle deliberazioni, € istituita la Caefieza dei Dirigenti cui partecipa il Segretario Gete.

La Conferenza e presieduta dal Presidente Bediaincia ed € coordinata dal Direttore Genendig.caso in cui il
Direttore Generale non sia stato nominato, il cowthento € svolto dal Segretario Generale. Le nitadell
funzionamento della Conferenza sono disciplinatdRégolamento sull'ordinamento degli Uffici e dedrSizi.

Art. 57
Forme dei provvedimenti dirigenziali

La forma dei provvedimenti decisori adottati dirigenti € la determinazione dirigenziale. Il gddamento
sul'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dovréscurare idonee forme di pubblicita, anche conpstp
informatico, a ciascun provvedimento.

Art. 58
Conflitti di competenza

Il Direttore Generale dirime i conflitti di cquatenza insorti tra i dirigenti delle strutture.IN@so in cui il
Direttore Generale non sia stato nominato provvie8egretario Generale

Nel caso in cui il conflitto coinvolga il Segaeio Generale ovvero il Direttore Generale la cotepea € del
Presidente dell Amministrazione Provinciale.

Art. 59
Responsabilita

| dirigenti sono direttamente responsabili@elbrrettezza amministrativa e dell’efficienza dgjestione.

La responsabilita gestionale per Il'attuazioreglid obiettivi fissati dagli organi dell'ente & diplinata dal
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei @er.

| dirigenti sono responsabili della organizzagiee della attivita degli uffici che dessi dipendono, nonché dei
procedimenti amministrativi, secondo quanto dispaktlla legge 7 agosto 1990, n. 241 e successidifioie e
integrazioni, salvo le deleghe consentite dalléslagione vigente.

| risultati dell’azione dei dirigenti devonosese valutati secondo quanto previsto dalla lezjistee.

Eventuali risultati negativi accertati con ledalita di cui al comma precedente sono conteptatiscritto dal
Presidente della Provincia.

Il Presidente della Provincia, qualora nonngge valide le giustificazioni addotte, riferiscéaaGiunta, che puo
trasferire il dirigente ad altre funzioni di equieate livello.

In casi di particolare gravita, disciplinatil dRegolamento sull’Ordinamento degli Uffici e degr8izi, la Giunta
puo deliberare il collocamento a disposizione diggenti.
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Il procedimento di trasferimento o collocamemtadisponibilita di cui al comma precedente, écigliknato dal
suindicato Regolamento, in modo da assicurareelagpiutela del contraddittorio in ogni fase.
L’Amministrazione Provinciale garantisce ai jpriodirigenti idonee coperture assicurative, ivingmeso il
patrocinio legale, salvo casi di dolo accertato.

Art. 60
Presidenza dei concorsi, delle
gare e firma dei contratti

La Presidenza delle commissioni di concorsopste al Segretario Generale, al Direttore generaliedirigenti,
anche di altri enti, secondo le modalita e le pdoce fissate dal Regolamento sull’Ordinamento dééfici e dei
Servizi, che disciplina altresi la composiziondelebmmissioni.

La presidenza, la composizione delle commissiefie gare d’appalto e la firma dei contratti saisciplinate
dall'apposito Regolamento dei Contratti.

TITOLO V
CONTROLLO

Capo | - Revisori dei Conti

Art. 61
Istituzione

| Revisori dei Conti esercitano la loro aziameonformita alla legge e allo Statuto.
Le procedure per la scelta, I'organizzazionke enodalita di funzionamento del Collegio dei Revis sono
disciplinate dal Regolamento di Contabilita secongoncipi del presente Statuto.

Art. 62
Funzioni

Il Collegio dei Revisori, in conformita allo&8tito ed al Regolamento di Contabilita, collabova @ Consiglio

nella sua funzione di controllo e di indirizzo, es& la vigilanza sulla regolarita contabile edfziaria della
gestione dell’ente ed attesta la corrispondenzaratadiconto alle risultanze della gestione, redigeapposita
relazione, che accompagna la proposta di delibmmazionsiliare del conto consuntivo.

| Revisori dei Conti accedono ai documenti ik a&ttj dell’ente tramite il Ragioniere Capo.

| Revisori possono essere invitati dal Pregileel Consiglio, anche su richiesta del Presiddali@ Provincia, ad
assistere alle sedute del Consiglio Provincialewdo essere presenti a quelle aventi per ogdafiprbvazione
del conto consuntivo.

Nell’'esercizio delle sue funzioni, il Collegitei Revisori dei Conti riferisce al Presidente adtrovincia, che ha
I'obbligo di informarne il Consiglio.

La Giunta ed il Consiglio, tramite i rispettiRresidenti, possono interpellare i revisori sagomenti attinenti
alle loro funzioni.

Capo Il - Controllo di gestione

Art. 63
Forme interne di controllo di gestione

Per raggiungere gli obiettivi di funzionaliggonomicita, correttezza amministrativa ed effizeedella gestione,
per consentire la valutazione dei risultati ottémutrelazione al conseguimento degli obiettivi & grogrammi,
nonché del livello di efficienza e di efficacia gagnti dai servizi, il Regolamento sull’Ordinamerdegli Uffici e
dei Servizi disciplina forme interne di controlleelth gestione attraverso un apposito servizio dfexigce
periodicamente al Presidente della Provincia, clsgiaavolta informa il Consiglio e fornisce infornaa, ove
richiesto, agli organismi consiliari costituiti. [Baservizio pud essere eventualmente articolato livelli
dirigenziali.
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2. La Relazione Previsionale e Programmaticajldinbio pluriennale, il bilancio annuale di prewise e gli altri
documenti contabili dovranno essere redatti allopecdi consentire una lettura per programmi, sergiz
interventi.

TITOLO VI
SERVIZI PUBBLICI

Capo | - Criteri generali di forme di gestioneidervizi pubblici

Art. 64
Principi generali

1. Qualora non sia possibile gestire in economieiz pubblici locali che abbiano per oggetto prnidne di beni ed
attivita rivolte a realizzare fini sociali ed a praovere lo sviluppo economico civile e culturaldlaleomunita
provinciale, la Provincia potra gestire gli stasslie altre forme previste dalla legge.

2. Nell'assunzione di pubblici servizi la Proviadeve tener conto delle seguenti priorita:

a) servizi obbligatori e/o riservati alle competeniella Provincia;

b) servizi che rispondono a caratteristiche pacutiel territorio e della cultura dell’intera piiagia o di una sua
parte significativa,;

c) servizi corrispondenti alle finalita genermdill’ente.

3. La Provincia, nell'assunzione di un serviziobplico, deve verificare preliminarmente la presemizauna
dimensione che consenta il raggiungimento dellldgyio economico della gestione.

4. L’atto deliberativo di assunzione di un semwipubblico deve essere corredato da un dettagliatdo economico-
finanziario.

5. La costituzione di aziende speciali &€ subotdiadla previsione negli statuti delle aziende nsade di norme che
assicurino forme di controllo della gestione dell®rse finanziarie.

Art. 65
Obbligo del pareggio di bilancio

1. 1l Regolamento dei Servizi disciplina le progesl per ottemperare all'obbligo del pareggio diabdio da
perseguire attraverso I'equilibrio dei costi e deavi, compresi i trasferimenti.
2. Atalfine lo stesso Regolamento disciplinaesit 'emissione di eventuali tasse e tariffe.

Capo I - Principi ordinamentali di gestione dsgrvizi pubblici

Art. 66
Modalita di nomina dei rappresentanti in enti eleiac

1. Il Presidente dell’Amministrazione Provinciat®me legale rappresentante dell’ente, o un suegd®d, partecipa
alle assemblee di enti e societa nei casi in dstgtuti degli stessi prevedano un solo rappreseget nel rispetto
degli indirizzi forniti dal Consiglio, e riferiscauccessivamente al Consiglio stesso con le modalfiaiste
dall'articolo 72 del presente Statuto.

2. Nel fornire gli indirizzi il Consiglio Provineie deve tener conto dell'esperienza specificda gebfessionalita e
dei requisiti morali occorrenti per lo svolgimemtell'incarico.

3. Il Presidente della Provincia informa il Conisiglelle nomine effettuate.

4. | rappresentanti della Provincia devono rendergo dell'attuazione degli indirizzi e delle dinee al Presidente
della Provincia mediante presentazione di una im@zdettagliata al momento dell'approvazione deinbio e
del conto consuntivo dell'ente, nonché in ognioattaso in cui cido venga richiesto dal Presidenti d&rovincia
oppure quando l'azienda, l'istituzione o la sociBtéapitale assuma decisioni incompatibili conigdlirizzi e le
direttive assegnate dal Consiglio.
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Art. 67
Requisiti di eleggibilita nelle istituzioni e neldeziende speciali

Nelle istituzioni e nelle aziende speciali mgmonenti del Consiglio di Amministrazione sono &liea le persone
che sono in possesso dei requisiti di eleggikdlit€onsiglio Provinciale, nonché di ulteriori reésjti attinenti alla
professionalita richiesta dall'incarico e alla pasenza delle nomine, come l'iscrizione ad albifgssionali, il
titolo di studio o un curriculum adeguato, secogdanto sara disciplinato nel Regolamento dei Serviz

Il predetto Regolamento stabilira altresi lerguali incompatibilita con la nomina a componegge Consiglio di
Amministrazione.

Art. 68
Organi delle istituzioni

Sono organi delle istituzioni il Consiglio din#ninistrazione, il Presidente ed il Direttore.

Il Regolamento dei Servizi individua i requisihe debbono possedere il Presidente e i membCalesiglio di
Amministrazione; lo stesso Regolamento individuacdenpetenze e disciplina il funzionamento degliamig
nonché le modalita di erogazione dei servizi e tjabiro concerne la struttura e il funzionamentdelestituzioni.

Il Direttore dell'istituzione & nominateecondo le modalita previste dal predetto Regolémen

Art. 69
Le societa per azioni a prevalente capitale pubblic

Nel caso di assunzione di un servizio pubblcmezzo societa per azioni a prevalente capitalblmo, la
prevalenza del capitale deve essere intesa noansesuinente nel riferimento al possesso del 51%e detioni,
bensi in riferimento alla prevalenza dell’ente gidabgarantita dalle quote possedute dagli altci pabblici.

La partecipazione all'assemblea, la nominarevaca degli amministratori nominati nelle socipé azioni sono
disciplinate dal Codice Civile; nell'atto costitubi dovra essere prevista la facolta della Providci@ominare uno
0 pil amministratori o sindaci di cui all'artico®458 C.C. e dovranno altresi essere disciplinatpdeesi di
revoca in analogia a quanto previsto dall’articblodel presente Statuto.

Le disposizioni del presente articolo si appiie, per quanto compatibili, anche per le altrentordi societa di
capitali.

Art. 70
Partecipazione di minoranza

Nell'assunzione di partecipazioni di minoranzaagista di capitali finalizzate alla gestione diser la Provincia
deve tener conto della rispondenza del servizissstagli obiettivi generali dell’ente, nonché dengipi di non
dispendiosita, efficienza ed eventuale complematéarispetto ad altre iniziative.

Il Regolamento dei Servizi disciplina la partecipae della Provincia con quote di minoranza netleieta di
capitali, per quanto attiene all’'opportunita dedkrtecipazione, dei conseguenti oneri finanziatekbe modalita di
partecipazione con riferimento ai rappresentaritiesite.

Art. 71
Revoca dei rappresentanti nelle istituzioni e nefiende speciali

Il Presidente della Provincia puo procedera edlvoca dei propri rappresentanti nominati in sel® aziende
speciali ed alle istituzioni per violazioni di leggper contrasto con gli indirizzi generali delleowncia e per
violazione degli obblighi di cui al quarto commadl@eticolo 66 del presente Statuto.

Il Presidente della Provincia pu6 inoltre paee alla revoca qualora vengano meno i requisieziali previsti
per la nomina o per un numero di assenze che faitereere non adeguatamente rappresentati gliessedella

Provincia.
Il Presidente della Provincia informa il Coisigielle revoche effettuate.

Art. 72
Commissione Consiliare sui Servizi Pubblici

E istituita un’apposita Commissione Consiliaan il compito di controllare l'attuazione degliirizzi e delle
direttive del Consiglio Provinciale sui servizi flikci.
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TITOLO VII
FORME DI COLLABORAZIONE CON GLI ALTRI ENTI

Capo | - Forme di collaborazione
con gli altri enti

Art. 73
Collaborazione con gli altri enti per lo
svolgimento delle funzioni amministrative

1. La Provincia svolge le proprie funzioni ammirasive di interesse provinciale raccordandosi gtinaltri enti
locali territoriali, all'interno di Conferenze dir&grammazione e di iniziative previste annualmengdla

Relazione Previsionale e Programmatica o in atipciali di programmazione.

Art. 74
Raccolta dati e assistenza tecnica

1. La Provincia raccoglie ed elabora dati e prdeveall'assistenza tecnico-amministrativa agli elacali
prevalentemente tramite I'attivazione di sistenfioimativi integrati a livello territoriale.

Art. 75
Coordinamento e promozione di attivita dei Comuni

1. 1l coordinamento e la promozione di attivitai @muni sulla base di programmi si realizza coectfhe
procedure previste all'interno di iniziative di grammazione, prevalentemente a livello delle zorevigte

all'articolo 6 del presente Statuto o a livellosdttore.

Art. 76
Opere di rilevante interesse provinciale

1. Le opere di rilevante interesse provinciale sonfetefate all'interno di iniziative di programmazmrdella
Provincia, attraverso le quali si formano specificcordi con i Comuni, con la Regione e con atiti; @lette opere
devono essere previste in Conferenze di Progranom@z nella Relazione Previsionale e Programmaticaatti

di programmazione dell’ente.

Capo Il - Modalita di programmazione con gli akenti

Art. 77
Raccolta e coordinamento delle proposte dei Comuni

1. La Provincia, ai fini della programmazione emiica, territoriale e ambientale della Regione lecderdinamento
dell'attivita programmatoria dei Comuni, raccoglée proposte avanzate dai Comuni stessi utilizzaaploositi
strumenti. Coordina inoltre tali proposte, noncliéltg relative alla gestione delle proprie attivat@ministrative
di rilevante interesse provinciale, all'interno@donferenze di Programmazione e di iniziative digpammazione

economica e territoriale prevalentemente articqbatezone.

Art. 78
Concorso della Provincia alla determinazione depPrmma Regionale di Sviluppo
e degli altri programmi e piani regionali

1. La Provincia concorre alla determinazione dedgPbamma Regionale di Sviluppo, secondo quanto igev
dall'articolo 9 del presente Statuto e sulla basglidndirizzi delle Conferenze di Programmazioragcordandosi
con le altre Province toscane e formulando altpespri programmi pluriennali sia di carattere gederche

settoriale.
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Art. 79
Programmi pluriennali

La Provincia formula e adotta propri progranphiriennali sia di carattere generale che set®yiaél rispetto
delle determinazioni del Programma Regionale diuppio e delle procedure adottate per I'attuaziogsiepdopri

compiti di programmazione.

| programmi pluriennali sono previsti nella &bne Previsionale e Programmatica o riferiti tidpaiovinciali di

programmazione accompagnati dai relativi pianirfiniari.

Art. 80
Svolgimento di attivita in forma associata

Il Consiglio Provinciale formula e approva urogramma per lo svolgimento di attivita in formasasata nel
guale sono previsti specifici indirizzi.

| progetti di convenzione tra la Provincia @ unpit Comuni oppure tra la Provincia e altri g lo svolgimento
coordinato di servizi o funzioni, nonché i proggdér la costituzione o I'adesione ad un consorgiajevono
conformare agli indirizzi dati dal Consiglio.

La partecipazione della Provincia a consorsubordinata alla presenza negli statuti dei comsoedesimi di
norme che assicurino forme di controllo della gewidelle risorse finanziarie.

Art. 81
Accordi di programma

La Provincia, ai fini del coordinamento di pragimi ed azioni dei Comuni nonché ai fini dellaliezazione di

opere di rilevante interesse provinciale, privitelyi strumento degli accordi di programma.

Il Presidente della Provincia partecipa aglcardi di programma secondo indirizzi di merito fadati dal

Consiglio o dalla Giunta, nell’ambito delle rispett competenze.

| rappresentanti della Provincia nel collegivamato a vigilare sull’esecuzione degli accordpdigramma, ove
nominati, sottopongono al Consiglio Provincialembni semestrali sull'attivita svolta.

Gli accordi di programma non previsti in atinflamentali del Consiglio Provinciale che compartomeri di

spesa o diminuzione di entrata sono soggetti atiadlle approvazione del Consiglio Provinciale.

Capo Il - I Circondari

Art. 82
Circondario

I compiti e il funzionamento del CircondariolldeVersilia previsto dall’art. 6 ¢. 1 sono regolda apposito
regolamento approvato dalla Provincia con le stpsseedure previste per I'approvazione dello Statutla tutti i
Comuni del territorio interessato.

Nelle aree dove & presente la Comunita Mont@nByovincia pud promuovere forme di collaboragiaon la
stessa per far si che le funzioni del Circondarale aree di competenza della Comunita Montaranossvolte
dalla Comunita Montanstessa.

Il Circondario € istituito al fine di organizzasulla base di esso gli uffici, i servizi e latpaipazione dei cittadini,
secondo la disciplina prevista dall’apposito Regwmato che dovra essere approvato contestualmente
all'istituzione del Circondario stesso.

TITOLO VII
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 83
Regolamenti

Sino al momento dell’entrata in vigore dei Ragtenti previsti dalla legge e dal presente Stattwatinuano ad
applicarsi le norme dei Regolamenti vigenti pepdati non in contrasto con il presente Statuto o legygi che
enuncino principi che costituiscono limite inderbi@ per 'autonomia della Provincia.

Art. 84
Entrata in vigore dello Statuto

Il presente Statuto, adottato ai sensi di legyéra in vigore decorsi trenta giorni dalla séféssione all'albo
pretorio dell’ente.
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