
Servizio Presidenza, Cultura e scuola per la pace
Presidenza - U.O.S. Attività e beni culturali

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 

Determinazione n° 348 del 24/01/2012
 

 
Oggetto: PROGETTO INERENTE L'UFFICIO STAMPA DELL'ENTE. 

INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 
CONTINUATIVA PER ESPERTO IN MATERIA DI 
COMUNICAZIONE. DETERMINAZIONE A CONTRATTARE

 

IL DIRIGENTE
 

Richiamato:
 

il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti

locali” [G.U. n. 162 del 28 settembre 2000];

 

la Legge n. 150 del 07 giugno 2000 “Disciplina delle attività di informazione e di comunicazione 
delle Pubbliche Amministrazioni “ [G.U. n. 136 del 13 giugno 2000 ];

 

Premessa  la  deliberazione  del  C.P.  n.  23/A  del  28/07/2011  con  cui  è  stato  approvato  il 
Programma amministrativo del Presidente della Provincia di Lucca - ai sensi dell’Art. 46 c3 D.Lgs. 
267/2000 e art. 41 comma 4 dello Statuto dell’Ente - in cui si prevede la realizzazione di iniziative 
finalizzate allo sviluppo dell’immagine dell’Ente sul territorio provinciale e alla comunicazione della 
varie iniziative ingraprese;

 

Considerato l’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165 del 30/03/2001 così come modificato dall’art. 3 co. 
76 della Legge 244/2007 (Finanziaria 2008) ai sensi del quale per esigenze cui non possono far 
fronte  con  personale  in  servizio,  le  Amministrazioni  Pubbliche  possono  conferire  incarichi 
individuali  a  esperti  di  particolare  e  comprovata  esperienza  universitaria  determinando 
preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;
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Vista la circolare UPPA n. 2 del 11 marzo 2008, in tema di collaborazioni esterne;

 

Preso atto che:

 

 l’Ufficio  Stampa dell’Ente  svolge  attività  di  informazione,  comunicazione  e  diffusione  di 
notizie  in  merito  a  fatti  rilevanti  della  situazione  economica,  ambientale,  urbanistico, 
territoriale, infrastrutturale, formativa, sociale e culturale dell’intero territorio provinciale in 
ordine alle attività istituzionali dell’Ente; 

 

 per  l’attività  di  cui  sopra si  rende necessario  attivare per  un periodo di  nove mesi,  un 
progetto che preveda competenze specifiche nel settore della comunicazione; 

 

Dato atto che per l’attività di cui sopra si rende necessario affidare un incarico di collaborazione 
coordinata e continuativa per espletare l’attività di progetto connessa al supporto operativo alle 
attività dell’ufficio stampa ed in modo particolare:

 

o        realizzazione di relazioni e report, funzionali alla redazione di comunicati stampa ed articoli 
dell’ufficio stampa;

 

o        collaborazione con la struttura della cabina di regia istituzionale della Provincia di Lucca per 
la  gestione  integrata  degli  eventi  in  campo turistico  e  culturale  e  per  la  promozione  delle 
iniziative pubbliche con la finalità di valorizzazione del patrimonio storico, artistico, letterario e 
paesaggistico del territorio provinciale;

 

o        supporto  al  Dirigente  del  Servizio  di  Presidenza  Cultura  e  Scuola  per  la  Pace  per  la 
realizzazione di incontri con particolari riferimento al mondo delle associazioni culturali.

 

Preso atto che il progetto di cui sopra avrà una durata di nove mesi a partire dall’affidamento;

 

Rilevato che:
 

o        per il  progetto sopra indicato sono necessari  soggetti  idonei,  dotati  delle  professionalità 
necessarie al tipo di incarichi affidati, prevedendo una spesa complessiva di € 22.116,76;

 

o        che detto importo è congruo in relazione alle tipologie degli incarichi, alla durata, alle 
difficoltà dei problemi da risolvere ed alla utilità conseguita dall’Ente;

 

Considerata la necessità, nonché l’urgenza di provvedere ad affidare apposito incarico a figura 
professionale attualmente non reperibile all’interno dell’Ente idonea allo svolgimento delle suddette 
prestazioni;
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Considerato inoltre che l’incarico ha natura di collaborazione coordinata e continuativa e viene 
conferito ai sensi e per gli effetti degli artt. 2222 e ss. del c.c., dell’art. 409 n. 3 c.p.c., dell’art. 7 
comma 6 del d.lgs. 165/01, come modificato dall’art. 32 della L. 248/06 e in virtù dell’intesa Quadro 
sui contratti di collaborazione coordinata e continuativa, approvato con deliberazione G.P. n. 170/A 
del  13/12/2006,  trattandosi di  prestazioni  professionali  d’opera e/o di  natura intellettuale senza 
vincolo di subordinazione;

 

Preso atto della D.G. n. 65 del 08.04.2008 e della successiva DG n. 69 del 17.04.2008 avente per 
oggetto “Procedure per l’affidamento degli incarichi esterni; stralcio del regolamento degli uffici e 
dei servizi e determinazione della spesa annua per incarichi e consulenze – modifica dei limiti di 
spesa”;

 

Ravvisato che il presente provvedimento rientra nei limiti previsti dalle citate delibere;

 

Verificato l’esito negativo alla richiesta trasmessa per e-mail in data 03/01/2012 a tutti i Dirigenti 
dei  questa  Provincia  relativamente  alla  ricognizione  di  professionalità  all’interno  dell’Ente  per 
l’affidamento dell’incarico di CO.CO.CO necessario alla realizzazione di quanto sopra esposto;

 

Ritenuto  pertanto di fare ricorso a soggetti esterni dotati delle suddette competenze così come 
disposto dall’art.  9,  comma 2 della L. 7 giugno 2000 n. 150, da individuare fra gli  iscritti  negli 
Elenchi  degli  Esperti  alla  categoria  “esperti  in  materia  di  comunicazione”  di  cui  all’art.  17  del 
Regolamento dei contratti dell’ente, cui affidare un incarico per l’espletamento delle attività di cui 
sopra;

 

Tenuto conto dell’intesa quadro sui contratti di collaborazione coordinata e continuativa di cui al 
prot. N. 214286/4.A.14 del 30/11/2006;

 

Vista la nota rilasciata in data 23/01/2012 da parte del Direttore Generale, con la quale, nelle more 
dell'approvazione del bilancio preventivo 2012 e conseguente PEG, si autorizza la co.co.co. di che 
trattasi, conservata in atti del presente provvedimento;

 

Visto il parere rilasciato con e-mail in data odierna dal Vice Segretario Generale;

 

Considerato che la necessaria disponibilità finanziaria è prevista:

 

 per  €  20.000,00  al  Capitolo  u  1010130  del  bilancio  2012  in  corso  di  predisposizione 
denominato “Att. Straordinaria – incarico di co.co.co. per Servizio Gabinetto del Presidente 
– quota compenso, inps, e inail a carico ente”; 

 

 per € 800,65 al Capitolo u 1011131 del bilancio 2012 in corso di predisposizione / residui 
denominato “Incarichi di co.co.co. per servizio staff del Presidente – quota compenso inps e 
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inail”, assumendo apposito sottoimpegno all’impegno alla prenotazione 10/1088 per questo 
importo, come da allegato parere contabile – SIOPE 1339; 

 

 per € 1316,11 al Capitolo u 1010130 del bilancio 2012 in corso di predisposizione / residui 
denominato “Att. Straordinaria – incarico di co.co.co. per Servizio Gabinetto del Presidente 
– quota compenso,  inps,  e inail  a  carico ente”,  assumendo apposito  sottoimpegno alla 
prenotazione  10/3132  (economia  sopravvenuta)  per  questo  importo,  come  da  allegato 
parere contabile – SIOPE 1339; 

 

Ritenuta la propria la competenza ai sensi dell’articolo 107 del D. Lgs. 267/2000 e dell’articolo 50 
dello Statuto Provinciale.

 

DETERMINA
 

1.      di dare atto che il presente provvedimento assume valore di determinazione a contrattare, ai 
sensi e per gli effetti dell’art.192 del D.Lgs n.267 del 18.08.2000,

 

2.      di prevedere per un periodo di nove mesi l’attivazione di un progetto che necessita l’impiego 
di una figura che abbia competenze specifiche nel settore della comunicazione, dando atto che 
tale progetto sarà inerente ai punti precedentemente specificati in narrativa;

 

3.      di prevedere e di prenotare la somma di € 22.116,76 comprensiva della quota assicurativa 
INAIL, quota INPS e ritenuta IRPEF, con i fondi disponibili ai seguenti capitoli:

 

 €  20.000,00 al  Capitolo  u  1010130  del  bilancio  2012  in  corso  di  predisposizione 
denominato “Incarichi di co.co.co. per servizio staff del presidente – Quota compenso Inps 
e Inail a carico Ente” creando gli opportuni impegni come indicato nell’allegato foglio dei 
pareri contabili allegato - SIOPE 1339; 

 

 €  800,65 al  Capitolo  u 1011131 del  bilancio  2012 in  corso di  predisposizione  /  residui 
denominato “Incarichi di co.co.co. per servizio staff del Presidente – quota compenso inps e 
inail”, assumendo apposito sottoimpegno all’impegno alla prenotazione 10/1088 per questo 
importo, come da allegato parere contabile – SIOPE 1339; 

 

 €  1316,11 al Capitolo u 1011130 del bilancio 2012 in corso di predisposizione / residui 
denominato “Incarichi di co.co.co. per servizio staff del Presidente – quota compenso inps e 
inail”,  assumendo  apposito  sottoimpegno  alla  prenotazione  10/3132  (economia 
sopravvenuta) per questo importo, come da allegato parere contabile – SIOPE 1339; 

 

4.      di dare atto che tale compenso è soggetto a tassazione IRAP per l’importo di €  1453,50 
(compreso nell'importo totale di cui al punto precedente) da imputare al Capitolo n. 1010130 
del  bilancio  2012  in  corso  di  predisposizione,  come indicato  nell’allegato  foglio  dei  pareri 
contabili allegato - SIOPE 1339;
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5.      di dare altresì atto che la scelta verrà effettuata, secondo le disposizioni vigenti in materia e 
comunque  valutando:  a)  le  esperienze  effettuate  in  un  recente  periodo,  comunque  non 
precedente  agli  ultimi  quattro  anni,  con particolare  riferimento alle  attività  svolte  presso le 
strutture  pubbliche,  b)  il  percorso  studi  richiedendo  la  laurea  in  materia  umanistiche  c)  la 
professionalità  ed  esperienza  acquisita  nell’organizzazione  di  incontri  e  manifestazioni  di 
carattere culturale;

 

6.      di dare atto che si procederà con successiva determinazione dirigenziale all’affidamento 
dell’incarico  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa  a  soggetti  esterni  all’Ente  per 
l’attuazione  del  progetto  sopra  descritto  ed  all’assunzione  degli  impegni  relativamente  alle 
somme indicate nei punti 3 e 4 del presente provvedimento;

 

7.      di dare atto che il presente provvedimento rientra nel Centro di Responsabilità A1;

 

8.      di dare atto che con la presente determina dirigenziale si approva “l’avviso pubblico per 
affidamento  incarico  professionale  inerente  l’Ufficio  Stampa dell’Ente”  che costituisce parte 
integrante della presente determina dirigenziale;

 

9.      di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicizzato mediante affissione all’Albo 
Pretorio per almeno 15 giorni e mediante pubblicazione sul sito internet della Provincia;

 

10.  di dare atto che i candidati interessati al conferimento dell’incarico potranno presentare, entro 
giorni  10 dalla data di  pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio,  apposita 
domanda  di  iscrizione  all’Elenco  degli  Esperti  –  categoria  “Esperti  della  comunicazione”, 
istituito ai sensi dell’art. 17 del Regolamento dei Contratti dell’Ente ;

 

11.  di dare atto che, decorsi giorni 15 dalla data di pubblicazione del presente provvedimento 
all’Albo  Pretorio,  si  provvederà all’individuazione del  soggetto al  quali  assegnare i  suddetti 
incarichi tra gli iscritti all’Elenco degli Esperti – categoria “Esperti della comunicazione” istituito 
ai sensi dell’art. 17 del “Regolamento dei Contratti” dell’Ente, previa comparazione dei curricula 
degli  iscritti,  secondo i criteri  indicati  al  punto 5 del suddetto provvedimento, così come da 
verbale che sarà conservato agli atti dell’Ufficio;

 

12.  di  indicare quale  Responsabile  del  procedimento  il  Dr.  Paolo  Benedetti  –  Dirigente  del 
Servizio di Presidenza Cultura e Scuola per la Pace;

 

13.  di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile il ricorso al TAR Toscana, 
entro 30 giorni dalla data di scadenza della pubblicazione all’Albo Pretorio della Provincia di 
Lucca. Di dare atto che è comunque possibile rivolgersi al Difensore Civico provinciale in forma 
scritta e anche in modo informale, senza termini di scadenza.
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Il Dirigente
Dr.Paolo Benedetti

Documento firmato digitalmente
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