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Un patto per la qualita della convivenza in una camita che cambia

Le premesse condivise

La convivenza € un bene di tutti e per tutti, utripgonio comune e indivisibile.

Tutti noi abbiamo il legittimo desiderio di viveri@ un contesto sociale dove la
convivenza € serena e piacevole, dove nelle mlaregna I'armonia e ciascuno € in
grado di realizzarsi secondo le proprie aspirazion

Si puo parlare di buona convivenza quando le r@azaono soddisfacenti per tutti e
quando i diritti e i bisogni di tutti sono ricon@stt e rispettati.

Tutti noi ci aspettiamo che le diverse Istituzidiacciano il proprio dovere, che
rispettino e facciano rispettare le leggi, a conaire dalla nostra Costituzione, per
garantire una buona qualita della convivenza. Mamsei anche convinti che, per
realizzarla, il rispetto delle leggi formali nonsafficiente e che le Istituzioni, da sole,
non possono garantire la qualita che tutti auspiobi

Promuovere e sostenere la qualita della convivenzatti, € un dovere di tutti e tutti
possiamo fare qualcosa. Insieme pensiamo di caomiba rendere migliore la
convivenza nella nostra citta attivando un pe@amdiviso.

| proponenti e il percorso

La Provincia di Lucca, promotrice del progetton patto per la qualita della
convivenza in una comunita che cambig”insieme ai cittadini che hanno aderito
all'invito e che hanno partecipato al percorso,vain che I'impegno, la partecipazione
e la collaborazione di tutti siano necessari peamnuovere e sostenere una buona
convivenza civile, propongono il seguente patto revitano le Istituzioni, le
Organizzazioni del Terzo Settore e della Societél€e i cittadini che lo condividono a
sottoscriverlo.

Inoltre proponiamo di formare una rete estesa di, tfittadini, Istituzioni,
Organizzazioni ecc. e invitiamo tutti coloro chenha a cuore la convivenza ad aderire
al patto e a collaborare alla realizzazione diziative sulle aree ritenute prioritarie
durante il Forum Cittadino, che si e svolto a moliee 2008, che sono:

- “Conoscenza/comunicazione tra culture diversamigrazione”
- “Spazi e occasioni di aggregazione/incontro”
- “Educazione alla convivenza, alla cultura depeiso e del senso civico”

Sulle tematiche evidenziate hanno lavorato tadbliprogettazione appositamente
costituitisi.

Al fine di rendere operativa la rete sara costituih Gruppo di Coordinamento, formato
da rappresentanti dei Cittadini e dei Soggetitusionali del territorio, con i compiti di
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coordinare la rete stessa e di sostenere lo swldppzioni concrete per la qualita della
convivenza partendo, in particolare, da quelle aatle dai tavoli tematici sopra
evidenziati

Poiché il percorso che si attivecan la sottoscrizione del presente patto saramow

e in continua evoluzione, l'atto ha validita di anno decorrente dalla data in cui verra
sottoscritto. | firmatarisi impegnano a elaborare uno nuovo patto rispoedaté
esigenze scaturite dal percorso attivato, che veprasentato in occasione
dell'incontro/confronto annuale che si realizzed@veallo cittadino sulla convivenza nel
nostro territorio.

Gli impegni
| soggetti, Cittadini/lstituzioni/Organizzazionild€erzo Settore e della Societa Civile
che sottoscrivondil patto per la qualitd della convivenza in una conunitd che
cambia” si impegnano ad evitare le azioni che possonoetggiare la convivenza e a
mettere in atto comportamenti e progetti che pasgoomuoverla.

Si puo sottoscrivere il patto in quanto cittadinicome rappresentanti di realta
organizzate.

Chi sottoscrive il patto in quanto Cittadino si impegna a:

1. aderire alla‘rete per la convivenza” e rendere pubblica la sua adesione
permettendo di pubblicare il proprio nome nell’@erei soggetti che ne fanno
parte

2. promuovere e sostenere la convivenza nel dontéisvita e/o di lavoro,
segnalando al gruppo di Coordinamento criticitaesenti positivi che si
verificano

3. collaborare al funzionamento della rete nei moainpatibili con la propria
condizione e all’organizzazione dell'incontro/camito annuale che si realizzera
a livello cittadino sulla convivenza nel nostrariteirio

4. collaborare alla realizzazione di una o piuiatize proposte dai tavoli di lavoro
sulle tre aree tematiche individuate durante iuRoCittadino

5. elaborare un nuovo patto dopo un anno daltaswoizione del presente atto
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diffondere il presente patto



Chi sottoscrive il patto in guanto rappresentante d una Istituzione, di
una Organizzazione del Terzo Settore o della Socé&e€Civile, si impegna a:

1. aderire alla “rete per la convivenza”, dandonsibilita nei modi possibili e
permettendo di pubblicare il proprio nome nell’'@erdei soggetti che ne
fanno parte

2. collaborare al funzionamento dellaete per la convivenza” e al
funzionamento del gruppo di coordinamento in bdlsepaoprie competenze

3. far conoscere alle persone che appartengonooplip contesto il patto e
promuoverlo presso di loro

4. adoperarsi affinché la promozione della quatigla convivenza venga
inserita, quando possibile, nelle finalita dellagmia organizzazione

5. inserire I'impatto sulla qualita della convivanzome criterio trasversale di
valutazione delle azioni attuate dall’lstituzioneg@nizzazione rappresentata

6. valutare la possibilita di promuovere e sostererproposte/suggerimenti
dei tavoli di lavoro sulle tre aree tematiche indiate durante il Forum
Cittadino

7. elaborare un nuovo patto, dopo un anno dalla switisne del presente atto

8. diffondere il presente patto



ISTITUZIONE

LEGALE RAPPRESENTANTE O SUO
DELEGATO

FIRMA




ORGANIZZAZIONE DI
VOLONTARIATO O DELLA
SOCIETA’ CIVILE

LEGALE RAPPRESENTANTE O SUO
DELEGATO

FIRMA




NOME E COGNOME

INDIRIZZO E RS.

FIRMA




CONVIVENZA

Cominciamo oggi qui | Di fronte a richieste di altre persone a cui non sei interessato

rifiuta con cortesia e determinazione

: Saluta | he i tri it he si B ¥ Compi le tue azioni con senso di responsabilita, esse
aluta le persone che incontri, senza aspettare che siano possono, se mal gestite, danneggiare altri
loro a rivolgerti per prime la parola
. . . . Rispetta le persone che hanno culture o idee diverse
Ringrazia per un servizio ricevuto, anche quando & un tuo
diritto riceverlo

Informati e informa gli altri sui diritti del cittadino, esigendo e/o

attuando il loro rispetto » &
% Attivati per conoscere le persone che vivono vicino a te %% 5
=Lt

Non accettare soprusi verso te stesso e gli altri

Fai attenzione alle relazioni nell’lambiente di lavoro e ricorda di
fare il possibile perché siano soddisfacenti

Critica costruttivamente e in modo cortese chi compie azioni

]

che danneggiano la convivenza e/o 'ambiente

o :
S

Rispetta 'ambiente, le strade, le piazze, non lasciando in 2
giro rifiuti by

i

&

Promuovi il consumo critico e il risparmio energetico FIRMA ANCHE TE o

c

il patto per la qualita della convivenza g
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Cerca modalita alternative alla via giudiziaria nelle situazioni @ Lg

di conflitto PER SAPERNE DI PIU’:

Dipartimento Servizi alle Persone-Servizio Politiche Sociali tel. 0583/417208
WwWw.provincia.lucca.it/sicur ezzacittadini e-mail: convivenza@pr ovincia.lucca.it

In una situazione di conflitto che riguarda altri chiediti sempre
se & possibile avere un ruolo di mediazione
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