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I Corsi

Formarsi: si comincia da qui!
Orientamento in ingresso - Apprendisti- Adulti
Conosci te stesso

Autovalutazione in ingresso- Apprendisti
Conosciti meglio

Autovalutazione in ingresso - Adulti

Percorsi per formarsi

Progettazione dei percorsi formativi individuali - Apprendisti- Adulti
Il gioco della comunicazione 1
Comunicazione 1 - Apprendisti

Il gioco della comunicazione 2
Comunicazione 2 - Apprendisti
Comunicazione a tutto campo 1
Comunicazione 1 - Adulti

Comunicazione a tutto campo 2
Comunicazione 2 - Adulti

Il lavoro e il gioco di gruppo

Lavoro in équipe 1 - Apprendisti

Creare in gruppo

Lavoro in équipe 2 - Apprendisti

Lavorare con i colleghi

Lavoro in équipe 1 - Adulti

Collaborare con i colleghi

Lavoro in équipe 2 - Adulti

Lavorare con i clienti

Rapporti con i clienti - Apprendisti

Clienti? S1, grazie

Rapporti con i clienti - Adulti

VVV - Viaggiare, Votare, Vivere nell’lUnione Europea
Promozione della Cittadinanza Europea - Apprendisti- Adulti
Metto il piede dentro agli insiemi... speriamo bene!
Matematica per I'impresa 1 - Apprendisti

Il problema delle scelte

Matematica per I'impresa 2 - Apprendisti

I grafici a zig-zag: la Borsa valori
Matematica per I'impresa 3 - Apprendisti
Espressione della produzione

Matematica per I'impresa 4 - Apprendisti
Metto il piede negli insiemi... speriamo bene!
Matematica per I'impresa 1 - Adulti

Il problema delle scelte

Matematica per I'impresa 2 - Adulti

I grafici a zig-zag: la Borsa valori
Matematica per I'impresa 3 - Adulti
Espressione della produzione

Matematica per I'impresa 4 - Adulti

Let’s start together

Lingua inglese O - Apprendisti

Looking for a job

Lingua inglese 1 - Apprendisti

Keep in touch

Lingua inglese 2 - Apprendisti

Travelling to a foreign country

Lingua inglese 3 - Apprendisti

We are European Citizens

Lingua inglese 4 - Apprendisti

Hobbies and spare time

Lingua inglese 5 - Apprendisti

Let’s start together
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Lingua inglese O - Adulti

Working situations

Lingua inglese 1 - Adulti

Let’s communicate

Lingua inglese 2 - Adulti

Visiting England

Lingua inglese 3 - Adulti

European Citizenship

Lingua inglese 4 - Adulti

Where to live

Lingua inglese 5 - Adulti

La televisione italiana degli ultimi anni
Lingua italiana 1 - Apprendisti

Itinerari per le vacanze e il tempo libero
Lingua italiana 2 - Apprendisti

Il fumetto italiano

Lingua italiana 3 - Apprendisti

Le canzoni italiane degli ultimi anni
Lingua italiana 4 - Apprendisti

Lo sport in Italia

Lingua italiana 5 - Apprendisti

La lingua dei messaggi scritti

Lingua italiana 1 - Adulti

Le nuove parole dell’italiano

Lingua italiana 2 - Adulti

La cucina italiana

Lingua italiana 3 - Adulti

Guidare in Italia

Lingua italiana 4 - Adulti

Il cinema italiano contemporaneo

Lingua italiana 5 - Adulti

Salute e sicurezza sul lavoro

Sicurezza nel lavoro - Apprendisti - Adulti

Le relazioni sindacali e la sicurezza sul lavoro
Relazioni di lavoro 1 - Apprendisti- Adulti

Un lavoro, quale diritto? La gestione delle risorse umane
Relazioni di lavoro 2 - Apprendisti - Adulti
Tu nel Sistema Produttivo

Sistema produttivo - Apprendisti- Adulti
Vivere il posto di lavoro

Competenze sociali - Apprendisti- Adulti
Organizzazione e Comportamento
Organizzazione d’impresa - Apprendisti- Adulti
L’azienda e lo scenario di riferimento
Economia aziendale 1 - Apprendisti - Adulti
Il capitale ed il suo stato

Economia aziendale 2 - Apprendisti - Adulti
Dai bit alla programmazione in Java
Informatica 1 - Apprendisti

Il mondo delle reti di calcolatori e del Web
Informatica 2 - Apprendisti

Computer e programmazione

Informatica 1 - Adulti

Internet e Web

Informatica 2 - Adulti

Imparare per la vita, imparare per la professione
Formazione sul lavoro 1 - Apprendisti
Imparare per tutto I’arco della vita
Formazione sul lavoro 1 - Adulti

Come si impara entrando nel mondo del lavoro
Formazione sul lavoro 2 - Apprendisti

Come si impara nel lavoro che cambia
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Formazione sul lavoro 2 - Adulti

Quanto sei cambiato

Autovalutazione in uscita - Apprendisti

Il tuo cambiamento

Autovalutazione in uscita - Adulti

Formarsi: e ora?

Orientamento in uscita - Apprendisti

Continuare la formazione?

Orientamento in uscita - Adulti

Da gestore a tutor

Come cambia il ruolo del formatore - Formatori

La progettazione formativa

Dalla teoria alla pratica - Formatori

Monitorare I’azione formativa

Dagli indicatori agli strumenti - Formatori

L’autoformazione

Apprendere nella societa della conoscenza - Formatori
Orientare: quando, come e perché

Progettare, realizzare e valutare un intervento di orientamento - Formatori
Valutazione e Autovalutazione

Contesti, soggetti e oggetti - Formatori

Caratteristiche e prospettive di sviluppo

Formazione in azienda - Tutor

Una guida per l’allievo e per I'impresa

Tutor aziendale - Tutor

Valutare la formazione in azienda

Valutazione - Tutor

Perché valutare la formazione

Indicatori soggettivi e oggettivi della valutazione - Apprendisti, adulti, formatori
Valutare I’autoformazione

1l caso del Progetto Teleformare - Apprendisti, adulti, formatori
Valutare la qualita: verso un modello per la teleformazione
Indicatori oggettivi del monitoraggio e della valutazione - Formatori, tutor
Valutare ex ante la teleformazione

Valutare ex ante la teleformazione - Formatori, tutor
Teleformazione: cosa valutare all’inizio

Cosa valutare all’inizio - Apprendisti, adulti

Valutare in itinere la teleformazione

Valutare in itinere la teleformazione - Formatori, tutor

Teleformazione: valutare partecipando
Strumenti e soggetti del monitoraggio - Apprendisti, adulti

Valutare I’organizzazione della teleformazione
Strumenti e soggetti della valutazione - Apprendisti, adulti, formatori, tutor

Valutare i prodotti per la teleformazione
Strumenti per la valutazione dei prodotti della teleformazione - Apprendisti, adulti, formatori, tutor

Valutare i risultati della teleformazione
Strumenti per la valutazione dei risultati della teleformazione - Apprendisti, adulti, formatori, tutor
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