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PROTOCOLLO D’INTESA PER ATTIVITA DI FORMAZIONE ALLA
PREVENZIONE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

TENUTO CONTO del protocollo d’intesa per I’attivita di prevenzione e sicurezza nei luoghi di
lavoro 2005/2006 tra la Prefettura di Lucca, le AASS.LL. n. 2 e n. 12, I’Amministrazione
Provinciale di Lucca e le Parti Sociali;

CONSIDERATO che all’art. 9 del citato protocollo si prevede che le AA.SS.LL. n. 2 e n. 12,
I’Amministrazione Provinciale di Lucca e le Parti Sociali si impegnano ad elaborare un protocollo
sulla formazione alla sicurezza impartita agli apprendisti dalle Agenzie Formative accreditate dalla
Regione Toscana per la formazione esterna nell’apprendistato, in osservanza del decreto del
presidente della giunta regionale toscana n. 22/R del 2 febbraio 2005, con il quale sono state
apportate modifiche al regolamento emanato con decreto del presidente della giunta regionale 8
agosto 2003, n.47/ in materia di occupazione e mercato del lavoro, nell’ambito delle ore d’aula
obbligatorie. Tale formazione dovra costituire la base su cui si inseriscono gli obblighi a carico
delle aziende per quanto riguarda la formazione specifica in materia di prevenzione e sicurezza;
RITENUTO inoltre che tale attivita debba essere estesa a tutte le azioni formative realizzate, ai
sensi della L.R.32/02, dalle Agenzie Formative accreditate nel territorio provinciale; PRESO ATTO
del parere favorevole espresso dalla Commissione Provinciale Tripartita sui contenuti e
medotologie didattiche di tale formazione;

TRA
PROVINCIA di LUCCA

- ASL 2 di Lucca

- ASL 12 della Versilia

- CONFARTIGIANATO di Lucca

- CNA di Lucca

- ASCOM di Lucca

- CONFESERCENTI di Lucca

- ASSOCIAZIONE DEGLI INDUSTRIALI di Lucca

- CONFEDERAZIONE NAZIONALE COLTIVATORI DIRETTI di Lucca
- C.I.LA. di Lucca



- UNIONE AGRICOLTORI di Lucca

- CONFCOOPERATIVE di Lucca

- LEGA DELLE COOPERATIVE di Lucca
- C.G.I.L. di Lucca

- C.I.S.L. di Lucca

- U.L.L. di Lucca

- U.G.L. di Lucca

Si conviene e si stipula che:

Le Agenzie Formative accreditate dalla Regione Toscana per la formazione esterna per I’
apprendistato che operano con questa Amministrazione Provinciale debbano contribuire ad
“educare alla sicurezza migliorando la percezione del rischio e la capacita di orientarsi nel sistema
della prevenzione aziendale” mediante I’ istituzione di un modulo base i cui contenuti e
metodologia didattica sono riportati nell’ allegato “A” , parte integrante del presente protocollo; Le
Agenzie Formative accreditate dalla Regione Toscana che realizzano attivita di Formazione
Professionale ai sensi dell’art. 17 della L.R. 32/02 sono tenute a “migliorare la percezione del
rischio e la capacita di orientarsi nel sistema della prevenzione aziendale” mediante I’ istituzione di
un modulo base i cui contenuti e metodologia didattica sono riportati nell” allegato “B” , parte
integrante del presente protocollo;. Le suddette Agenzie Formative debbano provvedere alla
compilazione da parte dei corsisti di un test di ingresso e finale sulla percezione del rischio secondo
gli allegati “C”e “D”, parti integranti del presente protocollo; Le suddette Agenzie Formative sono
tenute altresi ad elaborare e consegnare alle AA.SS.LL 2 e 12 i relativi report con gli esiti ottenuti;
Le suddette Agenzie Formative sono tenute, infine, a rilasciare ai corsisti aventi diritto il libretto
personale relativo al “curriculum formativo” in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro
debitamente compilato secondo le modalita previste a cura del Centro per I’impiego di pertinenza;
di rendere partecipe del presente protocollo la Prefettura di Lucca.

Sottoscritto in Lucca il 15 Dicembre 2005
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