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LAVORO

Palazzo Ducale ha dato il via libera a 41 voucher per un totale di 88mila euro

Finanziamenti per la formazione

ono 41 i voucher

formativi (buoni

individuali per la
formazione) che il Setto-
re istruzione, lavoro e
formazione della Provin-
cia di Lucca ha approva-
to nelllambito dei fondi
messi a disposizione dal
Fondo so-

legiato 1 soggetti giovani
fino a 25 anni di etd (anche
se tra i beneficiari ci sono
persone che hanno supera-
to 1 50 anni); coloro in
possesso dei titoli di istru-
zione obbligatoria; i disabili
iscritti negli elenchi di cui
alla legge n1.68/99; le donne;

le persone

ciale euro- [ Sostegno che non han-
peo (FSE) . . no usufruito
per contri- Contributi in passato di
buire al- per favorire voucher rila-
Vinclusio- v . sciati da Re-
ne sociale. linserimento gione e Pro-
“I 41 buoni |gvorativo vincia. Da
destinati a segnalare,

finanziare 1

percorsi formativi indivi-
duali ~ spiega lassessore
alle politiche del lavoro
Mario Regoli - corrispon-
dono ad 88 mila euro di
contributi che Pammini-
strazione provinciale ha de-
stinato a favore di percorsi
integrati per favorire Pinse-
rimento, ma anche il rein-
serimento, di soggetti svan-
taggiati, ovvero in possesso
di certificazione Asl/Inail o
inquadrabili nei fenomeni
di nuova povertd per con-
trastare ogni forma di di-
scriminazione nel difficile
mercato del lavoro. Il cre-
scente numero di richieste
di voucher giunte agli uffici
provinciali conferma la va-
liditd di questo strumento
che permette alle singole
persone, a cui viene diretta-
mente erogato il buono, di
scegliersi il soggetto con
cui effettuare Ia formazione
o la riqualificazione profes-
sionale”.

Per selezionare le domande
pervenmute, la Provincia, te-
nendo presenti le priorita
indicate nel bando, ha privi-

inoltre, che
tra i progetti presentati so-
no stati privilegiati anche
percorsi formativi finaliz-
zati a una politica attiva del
lavoro (ossia stage e/o as-
sunzione con relativa lette-
ra d'impegno da parte delle
aziende) oppure mirati alla

creazione di imprese.

I beneficiari sono residenti
nelle tre aree del territorio:
Piana di Lucca, Valle del
Serchio e Versilia, mentre
le attivitd prescelte, realiz-
zate a cura di agenzie for-
mative accreditate dalla Re-
gione Toscana, spaziano dai
laboratori

conclude Tassessore Regoli
- rappresenta una valida
opportunitd per tutti quei
soggetti svantaggiati e di-
soccupati che rischiano di
rimanere a margine del
mercato del lavoro. Senza
contare che si tratta di per-
corsi formativi significativi

anche sul

artigianali . Bando fronte della
alPattivita di durata con
pasticceria Ecco quasi U 70%
o di gastro- | requisiti dei corsi che
nomia, dal- supera le 200
assistenza P€l ottenere ore di lezio-
socio-sani-  gli aiuti ne’.

taria alle Si tratta di
tecniche in- una impor-

formatiche, dalle tecniche
di tessitura con telaio alla
gestione amministrativa.

“I conseguimento di atte-
stazioni di qualifica, di spe-
cializzazione o di percorsi
personalizzati finalizzati al-
Pinserimento lavorativo -

Palazzo Ducale

tante iniziativa volta a favo-
rire Pinserimento lavorati-
vo.

La graduatoria & reperibile
sul link http:/Awww.provin-
clalucca.it/formazionepro-
fessionale/ban-
di_viewphpridban=47.
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