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Corsi per 2.300 persone

Parte la riqualificazione dei lavoratori

LUCCA. Corsi gratuiti di
formazione e riqualificazione
di disoccupati, inoccupati ma
anche persone che gia lavora-
no. Sono oltre 2.300 gli adulti
residenti in Lucchesia che po-
tranno riqualificarsi profes-
sionalmente e migliorare le
proprie capacita linguistiche,
di comunicazione e relazione
grazie a 12 progetti di forma-
zione approvati dall’ammini-
strazione provinciale e finan-
ziati dalla Regiine con 480mi-
la euro.

«Lo scopo principale di que-
sto bando - spiega I’assessore
alle politiche del lavoro, Ga-
briella Pedreschi - & di innal-
zare i livelli di apprendimen-
to e di conoscenza degli adul-
ti, attraverso l’'ampliamento
delle competenze. Per gli stra-
nieri, ad esempio, I’obiettivo
e di incrementare le cono-

PALAZZO DUCALE
Assunzioni fisse,
prova a settembre

LUCCA. Rimandata al 7 set-
tembre la preselezone del
concorso pubblico per I’as-
sunzione in pianta stabile in
provincia di 2 “specialisti in
amministrazione di eventi e
beni culturali”. La preselezio-
ne, riservata ai laureati, &
slittata dal 1° luglio al 7 set-
tembre «a causa di verifiche
istruttorie». La prova, dun-
que, si terra dalle 10 all’lti
“Fermi” in via Piaggia, 160 a
S. Filippo. L’avviso del rin-
vio € pubblicato anche sul si-
to della Provincia: www.pro-
vincia.lucca.it-Sezione  con-
corsi. Per ulteriori informa-
zioni & possibile telefonare a
Palazzo Ducale (centralino:
0583/4171).
scenze linguistiche legate al
contesto lavorativo che sono
fondamentali per una maggio-
re qualificazione della profes-
sione svolta».

1 PROGETTI

Quattro le aree di interven-
to dei progetti: circoli di stu-
dio finalizzati alla conoscen-
za della cultura del lavoro

(trasferimento  tecnologico,
responsabilita sociale d’im-
presa, ristorazione, spazi
espositivi, gestione conflitti
aziendali, bioedilizia e tecno-
logie per il risparmio energe-
tico); sviluppo delle compe-
tenze linguistiche e comunica-
tive (uso di internet e dell’in-
glese utilizzato in Rete, comu-

nicazione non verbale, comu-
nicazione relazionale soprat-
tutto nel settore della ristora-
zione); sviluppo delle compe-
tenze sul rafforzamento della
cultura del lavoro (cultura
d’impresa e tecniche di avvio
di lavoro autonomo, azioni
formative nei settori dell’agri-
coltura e del sociale, ma an-

che web marketing, imprendi-
torialita, e-commerce e forma-
Zione nei compartilapideo, or-
tofrutticolo, turistico-ricetti-
v0); immigrati. In questo caso
le azioni sono rivolte all’alfa-
betizzazione di primo e secon-
do livello e alla padronanza
della lingua italiana, nonché
alla comprensione del lin-
guaggio per la sicurezza sui
luoghi di lavoro.

«I circoli di studio - aggiun-
ge l'assessore Pedreschi - ri-
guardano un’opportunita edu-
cativa per piccoli gruppi, ge-
neralmente autogestiti, orga-
nizzati in risposta a una do-
manda espressa dai diretti in-
teressati. Sono previsti 46 cir-
coli di studio che coinvolge-
ranno oltre 400 partecipanti e
62 imprese interessaten.

DOMANDE E SCADENZE

I corsi, gratuiti, inizieran-
no dopo le vacanze estive.
Ogni soggetto responsabile di
un progetto decidera la sede,
gli orari e le modalita dei cor-
si, oltre ai tempi di iscrizione.
E curera direttamente la pub-
blicizzazione delle lezioni.

Per alcuni progetti, pero,
sono gia state selezionate le
imprese che parteciperanno e
quindi non saranno possibili
le iscrizioni.

Per ulteriori informazioni,
comunque, & possibile contat-
tare T'ufficio pianificazione e
programmazione delle politi-
che formative della Provin-
cia, in via Lucarelli a S. Vito
tel.  0583/417412  oppure
0583/417440. L’ufficio rispon-
de dal lunedi al venerdi dalle
10 alle 12 e il martedi e giove-
di anche dalle 15 alle 16. Si
puo anche inviare una mail a
formazione@provincia.luc-
ca.it.

L’assessore
provinciale
alle
politiche
del lavoro
Gabriella
Pedreschi

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.



Data:
mercoledi 11.08.2010

IL TIRRENO

LUCCA

Estratto da Pagina:
Vi

Un corso di aggiornamento professionale (foto d'archivio)

Questi i corsi:

Le officine della cultura a cu-
ra della coop Zefiro, in tulta
la provincia; contributo pub-
blico di 49.633,55 euro.

Buone prassi corso del Co-
mune di Lucca nella Piana;
costo 80.000 euro.

La casselta degli attrezzi-cor-
si e percorsi per favorire 'oc-
cupazione: corso di So&co in
tufta la provincia; contributo
di 68.375,85 euro.
Raliano-corsi di alfabetizza-
zione corso di So&co; contri-
buto di 55.966,80 euro.

Stop and go-percorsi a soste-
gno dello sviluppo personale
e lavorativo. Corso di Versilia
format per la Versilia; contri-
buto 30.182,69 euro.

Nuova etica d'impresa: corso
di Sogesa 2000; contributo
2.000 euro.

Sviluppo di competenze di ba-
se per la cultura del lavoro
corso di Td group per la Versi-
lia. Contributo di 22.000 euro.
Passpartout di cittadinanza
corso Auser in Versilia; contri-
buto di 22.831,98 euro.

lLd.e.a.: corso di Cescot in tut-
ta la provincia; finanziamento
di 50.000 euro.
Penelope-tessere percorsi di
crescita professionale corso
di Versilia format per la Versi-
lia; contributo 58.950 euro.
Nuovi saperi maggiori compe-
tenze corso di Tecnoware
per la Piana; contributo di
18.000 euro.

I lavoro in ambiente domesti-
co: benessere e sicurezza
corso di Studio sgrd per Versi-
lia e Piana; coniributo di
22.059,13 euro.
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