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QUESTIONARIO DI GRADIMENTO ATTIVITÀ FORMATIVA

1. Come ha ricevuto l’informazione della formazione individuale finanziata dalla Provincia di Lucca?

[] dalla stampa
   
[] da internet 

 [] dalle Agenzie Formative



[] dai Centri per l’impiego
[] da amici e/o conoscenti
 [] altro…………………………………

2. L'attività formativa è rispondente alle informazioni e/o presentazioni ricevute prima dell'inizio del corso?

[] si
   
[] no 

 [] parzialmente

3. Se la risposta precedente è stata “no” o “parzialmente” in quali aspetti o contenuti l’attività si discostano dal previsto?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….

4. Si trova a suo agio dal punto di vista fisico (visibilità/acustica/temperatura/ecc.) nell’ambiente (aule/laboratori) dove si svolge la formazione?

[] si
  
[] no 

 [] parzialmente

5. Se la risposta precedente è stata “no” o “parzialmente” quali carenze emergono?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

6. Come giudica mediamente la professionalità dei docenti?

[] scarsa - [] insufficiente - [] sufficiente - [] discreta - [] buona - [] ottima

7. I docenti dimostrano disponibilità e prontezza nel chiarire i dubbi?

[] si
  
[] no 

 [] parzialmente

8. Le lezioni sono supportate da consegna di adeguata documentazione didattica (dispense, appunti ecc.)?

[] si
  
[] no 

 [] parzialmente

9. Se la risposta precedente è stata "si" come giudica la qualità degli stessi materiali?  

[] buona 
  [] scadente 

 [] sufficiente

9. Le è stato richiesto di dichiarare il ricevimento di tali materiali?

[] si
  
[] no

10. Oltre ai docenti è presente durante le lezioni un tutor che fornisce assistenza per le necessità dell'aula o dei singoli partecipanti?

[] si sempre
  [] no mai

 [] sporadicamente

11. Eventuali modifiche al calendario delle lezioni, o ad impostazioni didattiche sono comunicate e motivate dalla direzione dell'Agenzia?

[] si sempre
  [] no mai

 [] qualche volta

12. Le attrezzature necessarie per le esercitazioni pratiche sono idonee dal punto di vista tecnologico e didattico?

[] si
 
 [] no 

 [] parzialmente

13. Le attrezzature di cui sopra sono quantitativamente sufficienti per lo svolgimento delle esercitazioni?

[] si
  
[] no 

 [] parzialmente

14. I docenti rispettano gli orari delle lezioni stabiliti?

[] si sempre
  
[] no mai
 
[] parzialmente

15. Se la risposta alla domanda precedente è "parzialmente" indichi il numero dei docenti che con maggior frequenza non sono puntuali.

………..

16. Gli allievi rispettano gli orari delle lezioni stabiliti?

 [] si sempre
  
[] no mai
 
[] parzialmente

17. (Per gli utenti occupati come dipendenti) Le ore di formazione sono svolte in orario di lavoro regolarmente stipendiate?

 [] si 
  
[] no 

[] parzialmente

18. Se alla domanda precedente è stato risposto “parzialmente” indicare quando e in quale percentuale le ore di formazione sono svolte in orario di lavoro e regolarmente stipendiate.

	


19.  A quanto ammonta il costo totale di partecipazione al corso che ha sostenuto ?  € ……………………

20. Come intende spendere la formazione che ha ricevuto?

[] la formazione ricevuta migliora la mia professionalità facilitandomi nella ricerca del lavoro

[] la formazione ricevuta migliora la mia professionalità facilitandomi nella progressione di carriera

[] la formazione ricevuta migliora la mia professionalità facilitandomi nel cambiamento del lavoro

[] la formazione ricevuta migliora la mia professionalità facilitandomi nel mantenimento del lavoro attualmente svolto

[] la formazione ricevuta migliora la mia cultura generale facilitandomi nelle relazioni con gli altri

[] la formazione ricevuta non migliora la mia professionalità pertanto non è spendibile nel mio contesto lavorativo

[] la formazione ricevuta non migliora la mia cultura pertanto non apporta arricchimento alla mia persona

[] altro ……………………………………………………………………………………………………………

Esponga eventuali note o suggerimenti sia sugli argomenti trattati in precedenza che su qualsiasi altro d'interesse per l'attività di formazione: 
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